
Καταστατικό Οµοσπονδίας Εθελοντικών Μη Κυβερνητικών 
Οργανώσεων Ελλάδος, 2002 
 
ΑΡΘΡΟ 1. ΣΥΣΤΑΣΗ 
 
1. Το έτος 1996 ιδρύθηκε από διάφορα ΝΠΙ∆ στην Αθήνα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

Αστικού Κώδικα και µε αριθ. Έγκρισης 4167 του Πολυµελούς Πρωτοδικείου Αθήνας 
Οµοσπονδία µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε την επωνυµία «ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ ΕΘΕΛΟΝ-
ΤΙΚΩΝ ΜΗ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ».  

2. Το Καταστατικό της Οµοσπονδίας, αποτελούµενο από είκοσι εννέα (29) Άρθρα, 
τροποποιείται και αντικαθίσταται µε το παρόν. 

 
ΑΡΘΡΟ 2.  ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ 
 
Η Πανελλήνια µη κερδοσκοπική επιστηµονικού, κοινωνικού και εθελοντικού χαρακτήρα 
Οµοσπονδία των ΝΠΙ∆ – Μελών εδρεύει στο Νοµό Αττικής µε την επωνυµία «ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ 
ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΩΝ ΜΗ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ» και σε συντοµογραφία 
«ΟΕΜΚΟE». 
Η επωνυµία της Οµοσπονδίας στην αγγλική γλώσσα καθορίζεται ως «Hellenic Federation of 
Voluntary Non Government Organizations» και συντοµογραφία «HEFEVNGO΄s». 
 
ΑΡΘΡΟ 3.  ΑΡΧΕΣ – ΣΚΟΠΟΣ 
 
 Α΄ Η Οµοσπονδία έχει τις παρακάτω βασικές Αρχές : 
 
1. η δραστηριότητά της εµπνέεται αλλά και στοχεύει στην αυστηρή προστασία κάθε 

ανθρώπινου δικαιώµατος, όπως ορίζεται από την ελληνική έννοµη τάξη καθώς και από τις 
∆ιεθνείς Συµβάσεις για την προστασία των Ανθρώπινων ∆ικαιωµάτων (ΟΗΕ, Συµβούλιο της 
Ευρώπης κ.ά.)  

2. θεωρεί ως συνεργάτες όλες τις αναγνωρισµένες ελληνικές ανάλογες µη κερδοσκοπικές 
Οµοσπονδίες οι οποίες έχουν παρεµφερείς αρχές και σκοπούς. Ειδικότερα µε κανένα τρόπο 
δεν θεωρεί αυτές τις Οµοσπονδίες ανταγωνιστικές. 

 
 Β΄ Η Οµοσπονδία έχει τους παρακάτω σκοπούς: 

1. Να προστατεύει µε οποιονδήποτε τρόπο την ανθρώπινη ζωή και αξιοπρέπεια και να προωθεί 

την έννοια της εθελοντικής προσφοράς και της κοινωνικής αλληλεγγύης, αλλά και να 

αναπτύσσει δράσεις σε περίπτωση φυσικών καταστροφών ή άλλων εκτάκτων καταστάσεων 

στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

2. Να προάγει εθελοντικά και µε κάθε δυνατό µέσο την οικονοµική και κοινωνική πρόοδο των 

µειονεκτούντων τµηµάτων του πληθυσµού. 

3. Να αναπτύσσει δράσεις που µε την εθελοντική εποπτεία και συνδροµή µόνο της Οµοσπον-

δίας, ή σε συνεργασία µε τρίτους, (όπως χώρες της Ενωµένης Ευρώπης, καθώς και µε άλλες 

χώρες) να αποσκοπούν στη βελτίωση κοινωνικά, οικονοµικά και πολιτιστικά πληθυσµιακών 

συνόλων της Ελλάδας, αλλά και άλλων χωρών. 

4. Να προτείνει δράσεις  που θα βελτιώνουν την ικανότητα και ετοιµότητα των ΝΠΙ∆-Μελών 

να αναπτυχθούν µέσα από δραστηριότητες εκπαίδευσης, επιµόρφωσης και κατάλληλης 

τεχνογνωσίας για παροχή επείγουσας ή όχι ανθρωπιστικής, επισιτιστικής, πολιτιστικής, 
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αναπτυξιακής και γενικά κάθε είδους βοήθειας προς πληθυσµούς αναπτυσσοµένων ή 

αναπτυγµένων χωρών, προκειµένου να συντελέσουν στην πολιτιστική, οικονοµική και 

κοινωνική ανάπτυξη και πρόοδο αυτών. 

5. Να προστατεύει και να συντονίζει το έργο των ΝΠΙ∆-Μελών. Να µελετά, προάγει και να 

επιλύει τα γενικά θέµατα που απασχολούν τα ΝΠΙ∆-Μέλη, µέσα στα πλαίσια των συνταγµα-

τικών, οικονοµικών και κοινωνικών συνθηκών της χώρας. 

6. Να εκπροσωπεί και να ενηµερώνει τα όργανα της Πολιτείας, τις αρµόδιες Υπηρεσίες και 

Αρχές και ιδιαιτέρως την κοινή γνώµη, για το ρόλο και τη χρησιµότητα των ΝΠΙ∆-Μελών και 

του εθελοντικού κινήµατος. 

7. Να επιδιώκει την συνεργασία και τον συντονισµό της δράσης της, µε την αδιάκοπη συνεχή 

επαφή και επικοινωνία των ΝΠΙ∆-Μελών µεταξύ τους, αλλά και µε άλλες Οµοσπονδίες 

Εθελοντικών Σωµατείων και µη Κυβερνητικών Οργανώσεων και να παρέχει κάθε δυνατή 

βοήθεια, επιστηµονική, υλική και σε ανθρώπινο δυναµικό στα επί µέρους ΝΠΙ∆-Μέλη που 

συµµετέχουν στην Οµοσπονδία, τόσο σε ελλαδικό, όσο και των χωρών-µελών της Ενωµέ-

νης Ευρώπης, διακρατικό ή γενικότερα διεθνές επίπεδο. 

8. Να έχει τη δυνατόν συνεχή επικοινωνία και συνεργασία µε  αντίστοιχες αλλοδαπές,  διεθνείς 

ή και παγκόσµιες εθελοντικές µη Κυβερνητικές Οργανώσεις, Οµοσπονδίες, Συνοµοσπονδίες 

και Fora, χωρίς να αποκλείεται και η ένταξή της σε αυτά. 

9. Να διασφαλίζει ή και να εξασφαλίζει τη νοµική κάλυψη των νόµιµων δραστηριοτήτων και 

των διαφόρων εκδηλώσεων των ΝΠΙ∆-Μελών στα πλαίσια των ισχυόντων Νόµων και κανο-

νιστικών διατάξεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 4. ΜΕΣΑ 

 

Για την υλοποίηση των σκοπών της η Οµοσπονδία χρησιµοποιεί τα ακόλουθα µέσα που 
ενδεικτικά, αλλά όχι περιοριστικά, έχει τη δυνατότητα: 
 
1. Να  βρίσκεται σε συνεχή επικοινωνία και συνεργασία µε όλες τις εθελοντικές µη Κυβερ-
νητικές Οργανώσεις καθώς και µε αντίστοιχα ΝΠΙ∆  του Εσωτερικού και του Εξωτερικού.  

2. Να συνιστά επιστηµονικές οµάδες ή οµάδες εργασίας και µελέτης, για την αντιµετώπιση, 
προβολή και προώθηση των θεµάτων του εθελοντισµού, της κοινωνικής προσφοράς, της 
βελτί-ωσης του οικονοµικού, κοινωνικού, βιοτικού και άλλων επιπέδων, την οικοδόµηση 
θεσµών της προστασίας των ανθρωπίνων δικαιωµάτων, της κοινωνικής φροντίδας και 
πρόνοιας, της εκπαίδευσης,  κατάρτισης, της προστασίας του περιβάλλοντος, της ισότητας 
µεταξύ ανδρών και γυναικών και να εκτελεί  ανάλογα  προγράµµατα. 

3. Να αναλαµβάνει, εκπονεί, συµµετέχει, συνεργάζεται και εκτελεί µαζί και µε άλλα φυσικά ή 
νοµικά πρόσωπα ερευνητικά κλπ προγράµµατα των αρµοδίων Υπουργείων, της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης ή άλλων τοπικών, εθνικών, ευρωπαϊκών ή διεθνών οργανισµών που χρηµατο-
δοτούνται συνολικά ή µερικά από τους οργανισµούς αυτούς µε στόχους την ουσιαστική 
βοήθεια και βελτίωση του οικονοµικού, κοινωνικού, πολιτιστικού, βιοτικού κ.ά. επιπέδων, τη 
µείωση της φτώχειας και που θα δηµιουργούν εισοδήµατα στις ασθενέστερες και µειονεκτι-
κότερες οµάδες του πληθυσµού, την βελτίωση της πρόσβασης των γυναικών στις τοπικές 
αναπτυξιακές πρωτοβουλίες, καθώς και την οικειοποίηση των ωφελειών και της διαχείρισης 
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των προγραµµάτων από τις τοπικές κοινωνίες. Τα προγράµµατα αυτά θα προβλέπονται να 
είναι σύµφωνα µε την νοµοθεσία της Ελλάδας, της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή και τρίτων χω-
ρών, όπου και θα αναπτύσσονται. 

4. Να αναλαµβάνει, εκπονεί, συµµετέχει και εκτελεί µόνη ή και σε συνεργασία µε άλλα φυσικά ή 
νοµικά πρόσωπα, δράσεις και προγράµµατα που θα εκτείνονται και θα καλύπτουν και τους 
τοµείς της επείγουσας ανθρωπιστικής, επισιτιστικής, αναπτυξιακής βοήθειας, αλλά και κοι-
νωνικής φροντίδας και πρόνοιας.  

5. Να αναπτύσσει κάθε είδους ενηµερωτική, επιµορφωτική και ψυχαγωγική δραστηριότητα 
(διοργάνωση και συντονισµό διαλέξεων, συζητήσεων, σεµιναρίων και οποιωνδήποτε άλλων 
κριθούν πρόσφορα, ενηµέρωση µέσω του Τύπου και των Μέσων Επικοινωνίας, δηµοσιεύ-
σεις,  εκδόσεις εντύπων, ενηµερωτικών φυλλαδίων κλπ) 

6. Να οργανώνει συνέδρια, σεµινάρια, διαλέξεις, να συµµετέχει σε στρογγυλά τραπέζια και 
παρόµοιες εκδηλώσεις άλλων φορέων, τοπικού, εθνικού ή διεθνούς επιπέδου. 

7. Να επικοινωνεί, συνεργάζεται, συµµετέχει και εντάσσεται σε ανάλογους κοινωνικούς και άλ-
λους φορείς της χώρας, άλλων χωρών καθώς και µε διεθνείς καθ' ύλη αρµόδιες οργανώσεις, 
Οµοσπονδίες και Συνοµοσπονδίες. 

8. Να παρεµβαίνει µε παραστάσεις, διαβήµατα κλπ προς τους αρµόδιους κρατικούς φορείς της 
χώρας, τους επιστηµονικούς συλλόγους, Πανεπιστήµια, Εκπαιδευτικά Ιδρύµατα και Σχολεία, 
κοινωνικούς και ιδιωτικούς φορείς καθώς και κάθε άλλον Ελληνικό, Ευρωπαϊκό ή ∆ιεθνή φο-
ρέα που θα είχε την δυνατότητα και την βούληση να συµβάλλει στην επίτευξη των στόχων 
της Οµοσπονδίας. 

9. Να συνεργάζεται µε χορηγούς από τον χώρο της ιδιωτικής πρωτοβουλίας για χρηµατοδό-
τηση, έρευνα, ενηµερωτικές εκστρατείες, κοινωνικές έρευνες, ανθρωπιστική, επισιτιστική, 
αναπτυξιακή κλπ δράσεις σε κάθε περίπτωση και περίσταση, ιδιαίτερα µάλιστα σε φυσικές 
καταστροφές, όπως και για κάθε τι που προβλέπει το παρόν Καταστατικό.  

10.  Να συγκροτεί Οµάδες Εργασίας και Επιτροπές Έρευνας, Παρακολούθησης και Αξιολόγησης 
Εισηγητικών Επιτροπών, Επιτροπών Εκπροσώπησης κλπ. καθώς και να προβαίνει σε ανάθεση 
έργου σε ειδικούς για την επίτευξη επί µέρους στόχων.  

11.  Να προσφεύγει ή και να παρίσταται σε κάθε είδους Νοµοθετικά ή ∆ικαιοδοτικά όργανα 
(Βουλή, ∆ικαστήρια, Επιτροπές) στο εσωτερικό ή εξωτερικό για την επίτευξη των Αρχών και 
των στόχων της Οµοσπονδίας. 

12.  Να εγκαθιστά, ιδρύει και να λειτουργεί πάσης φύσεως Μέσα Μαζικής Επικοινωνίας καθώς και 
Κέντρα Εκπαιδευτικής Κατάρτισης σύµφωνα µε την ισχύουσα εθνική ή Ευρωπαϊκή νοµοθεσία 
και να επιδιώκει κάθε άλλο νόµιµο στόχο και σκοπό που θα µπορούσε να προάγει την έννοια 
του Εθελοντισµού και της µη κερδοσκοπικής κοινωνικής προσφοράς. 

13.  Να επιδιώκει τη δυνατόν επιβράβευση και υποβοήθηση της έννοιας του Εθελοντισµού και 
της µη κερδοσκοπικής κοινωνικής προσφοράς των δραστηριοτήτων των εθελοντών και των 
εθε-λοντικών µη Κυβερνητικών Οργανώσεων και να προάγει τη λήψη µέτρων προστασίας και 
ανάπτυξής τους έναντι της Πολιτείας και οιονδήποτε άλλου δηµοσίου ή ιδιωτικού φορέα. 

14.  Να προβαίνει σε οιαδήποτε άλλη ενέργεια για την προώθηση των αρχών και των σκοπών 
της Οµοσπονδίας και των εθελοντικών και µη κερδοσκοπικών Οργανώσεων. 

 
 
ΑΡΘΡΟ  5. ΜΕΛΗ 
 

Τα Μέλη της Οµοσπονδίας διακρίνονται σε Μέλη Τακτικά, Συνεργαζόµενα, Αρωγά και Επίτιµα. 
 
Α- ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ είναι: 
 
1. Τα Ιδρυτικά Νοµικά Πρόσωπα, που, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα και µε 
αριθ. Έγκρισης 4167/1996 του Πολυµελούς Πρωτοδικείου Αθήνας, ίδρυσαν την Οµοσπονδία 
µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε την επωνυµία «ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΩΝ ΜΗ 
ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ», καθώς και όλα τα ΝΠΙ∆-Μέλη που νόµιµα έχουν 
εγγραφεί και µετέχουν κατά την σύνταξη του παρόντος Καταστατικού στην Οµοσπονδία. 
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2. Οι νόµιµα συστηµένες και λειτουργούσες οργανώσεις και ΝΠΙ∆ της χώρας που έχουν χαρα-
κτήρα µη κερδοσκοπικό και προάγουν την εθελοντική προσφορά και την κοινωνική αλληλεγ-
γύη που θα εκδηλώσουν στο µέλλον ενδιαφέρον εγγραφής τους ως Τακτικά Μέλη και γίνουν 
δεκτά. 

3. Για την εγγραφή Τακτικών Μελών στην Οµοσπονδία απαιτούνται : 
 
• Να είναι ΝΠΙ∆ που έχουν συσταθεί και λειτουργούν νόµιµα. 
• Σε περίπτωση που περισσότερα ΝΠΙ∆ έχουν κοινό εθελοντικό σκοπό ή εκφράζονται από 

Οµοσπονδίες συµµετέχουν µε την πλέον αντιπροσωπευτική οργάνωσή τους έχοντα το 
δικαίωµα να συνυπολογίζουν τα µέλη τους κατά τα προβλεπόµενα στα σχετικά ΄Άρθρα του 
παρόντος Καταστατικού. 

• Η απόφαση για την προσχώρηση στην Οµοσπονδία να έχει ληφθεί νόµιµα και σύµφωνα µε 
το Καταστατικό της Οργάνωσης ή του ΝΠΙ∆. 

• Γραπτή αίτηση των νόµιµων εκπροσώπων του ΝΠΙ∆ σχετικά µε την προσχώρηση που θα 
αναφέρει τον ακριβή αριθµό εγγραφέντων στα µητρώα µελών και τον αριθµό των ταµειακά 
τακτοποιηµένων κατά την ηµέρα υποβολής της αίτησης. 

 
Η αίτηση αυτή θα συνοδεύεται:  
i. Από το επικυρωµένο αντίγραφο πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης ή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για την απόφαση προσχώρησης 
ii. από τον ονοµαστικό πίνακα των µελών του ∆.Σ. του ΝΠΙ∆ και επικυρωµένο απόσπασµα 

του πρακτικού συγκρότησης των Μελών του ∆.Σ του σε σώµα 
iii. από ένα επικυρωµένο αντίγραφο του ισχύοντος Καταστατικού του 
iv. στοιχεία από τη δράση του ΝΠΙ∆ µέχρι το χρόνο υποβολής της αίτησης, από τα οποία 

να προκύπτει διετής τουλάχιστον δράση του αιτούντος ΝΠΙ∆  
v. σε περίπτωση αντιπροσωπευτικής οργάνωσης ή Οµοσπονδίας σχετική έγγραφη δήλωση 

των νοµιµοποιουµένων καταστατικά εκπροσώπων της. 
 
4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Οµοσπονδίας κάνει σχετική εισήγηση στην Οµοσπονδιακή Συ-
νέλευση (ΟµΣ) ή σε σύναξη συνεργασίας των Τακτικών Μελών (ΣΣΜ). Η απόφαση για 
αποδοχή της αίτησης λαµβάνεται από το ∆Σ κατά πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων Μελών 
του και επικυρώνεται οπωσδήποτε από την τακτική ή έκτακτη ΟµΣ. Η τελική απόφαση της 
ΟµΣ είναι αµετάκλητη και δεσµευτική για όλους. 

5. Η υποβολή και αποδοχή της αίτησης από το ∆Σ συνεπάγεται αυτόµατη αποδοχή από το νέο 
ΝΠΙ∆, οργάνωση ή Οµοσπονδία-Μέλος όλων των όρων του παρόντος Καταστατικού και των 
κανόνων λειτουργίας της Οµοσπονδίας και το νέο Μέλος δεσµεύεται από αυτούς τους 
κανόνες και τις ισχύουσες αποφάσεις των Οργάνων της Οµοσπονδίας. 

 
Β- ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΑ ΜΕΛΗ είναι:  
 
1. Κάθε νοµικό πρόσωπο, Οργανισµός Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Αγροτικοί Σύλλογοι και Συνε-

ταιρισµοί, καθώς και άλλες οργανώσεις που δεν έχουν τα προβλεπόµενα από το παρόν Κα-
ταστατικό ή και δεν επιθυµούν να γίνουν Τακτικά Μέλη. 

2. Τα Συνεργαζόµενα Μέλη εγγράφονται στο ειδικό Μητρώο Συνεργαζοµένων Μελών µετά από 
αίτησή τους και αποδοχή αυτής από το ∆.Σ. και την ΟµΣ. 

3. Τα Συνεργαζόµενα Μέλη καταβάλλουν τη συνδροµή που ορίζεται από το ∆.Σ. και την ΟµΣ 
και έχουν δικαίωµα να προµηθεύονται τις εκδόσεις της Οµοσπονδίας, να παρίστανται στις 
ΟµΣ και τις συνάξεις συνεργασίας των Τακτικών Μελών (ΣΣΜ), να συµµετέχουν στα 
συνέδρια, σεµινάρια, εκπαιδεύσεις κ.λ.π. ή να αποτελούν µέλη σε επιτροπές, προγράµµατα 
και δράσεις του Άρθρου 4 του παρόντος Καταστατικού. 

4. ∆εν έχουν τα λοιπά δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των Τακτικών Μελών και ιδιαίτερα συµ-
µετοχή στη λήψη αποφάσεων στα διάφορα Όργανα της Οµοσπονδίας. 

 
Γ- ΑΡΩΓΑ ΜΕΛΗ    
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1. Κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο χωρίς να είναι Τακτικό Μέλος µε τις υποχρεώσεις και τα 
δικαιώµατα που αυτό συνεπάγεται, συµµετέχει αυτόβουλα στις δραστηριότητες της 
Οµοσπονδίας µε υλική και ηθική υποστήριξη ως Αρωγό Μέλος.  

2. Τα Αρωγά Μέλη εγγράφονται στο ειδικό Μητρώο Αρωγών Μελών µετά από αίτησή τους και 
αποδοχή αυτής από το ∆.Σ. και την ΟµΣ. 

3. Η ελάχιστη ετήσια οικονοµική εισφορά των Αρωγών Μελών καθορίζεται µε απόφαση της 
ΟµΣ που µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε απόφασή της. 

 
∆- ΕΠΙΤΙΜΑ ΜΕΛΗ – ΗΘΙΚΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ 
 
1. Με απόφαση της ΟµΣ και µπορεί να απονεµηθεί ο τίτλος του Επίτιµου Μέλους ή τιµητικές 

επιβραβεύσεις αναγνωρίσεως σε οποιοδήποτε φυσικό ή Νοµικό πρόσωπο, Οργάνωση, 
Υπηρεσία ή Φορέα που πρόσφερε εξαιρετικές υπηρεσίες στην Οµοσπονδία ή εργάστηκε για 
τους σκοπούς της ή η συµµετοχή του διευκολύνει ή προάγει τους σκοπούς ή τη λειτουργία 
της, µε τη αυτονόητη συναίνεση του τιµώµένου. 

2. Τα Επίτιµα Μέλη δεν έχουν δικαίωµα ψήφου και δεν εκλέγονται, αλλά µπορούν να 
συµµετέχουν στις λοιπές εργασίες της ΟµΣ και τις δραστηριότητες της Οµοσπονδίας. 

3. Το ∆.Σ. της Οµοσπονδίας καταρτίζει εσωτερικό κανονισµό λειτουργίας και απονοµής ηθικών 
αµοιβών και επιβραβεύσεων που εγκρίνεται από την ΟµΣ. 

 

ΑΡΘΡΟ  6. ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ- ∆ΙΑΓΡΑΦΗ  ΜΕΛΩΝ 
 
 I.- Τα ΝΠΙ∆ που είναι µέλη της Οµοσπονδίας έχουν την υποχρέωση:   
 
   Α) Να συµµορφώνονται απόλυτα και να τηρούν το καταστατικό της Οµοσπονδίας. 
   Β) Να εκτελούν τις αποφάσεις των οργάνων της Οµοσπονδίας. 
   Γ) Να εκπληρώνουν τακτικά και έγκαιρα τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις και  
   ∆) Να βρίσκονται σε συνεχή επαφή και συνεργασία µε την Οµοσπονδία και ιδιαίτερα : 

1. να κοινοποιούν στο ∆.Σ. της Οµοσπονδίας τις γενικής φύσεως ανακοινώσεις, εγκυ-
κλίους, υποµνήµατά τους κ.λ.π. 

2. να αλληλογραφούν και να ανταλλάσσουν απόψεις µε το ∆.Σ. της Οµοσπονδίας για κάθε 
ζήτηµα που ανάγεται στους σκοπούς της 

3. να καλούν εκπρόσωπο της Οµοσπονδίας ως παρατηρητή σε όλες τις τακτικές και 
έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις 

4. να ζητούν την ηθική και υλική υποστήριξη της Οµοσπονδίας στις δράσεις τους για την 
επιτυχία των καταστατικών τους σκοπών, ιδιαίτερα αυτών που µπορούν να επη-
ρεάσουν άµεσα ή έµµεσα το εθελοντικό κίνηµα ή την δραστηριότητα των άλλων 
Μελών. 

II.- 
1. Τα Τακτικά ΝΠΙ∆ Μέλη έχουν το δικαίωµα µε τους αντιπροσώπους τους να µετέχουν 

στις συζητήσεις της ΟµΣ, να ψηφίζουν, να εκλέγουν και να εκλέγονται. Έχουν το δικαί-
ωµα επίσης να προτείνουν οτιδήποτε κρίνουν ότι συντελεί στην εκπλήρωση των σκο-
πών της Οµοσπονδίας µε έγγραφη ή προφορική πρότασή τους. Τα δε καθ΄ ύλη αρµόδια 
Όργανα ∆ιοίκησης της Οµοσπονδίας είναι υποχρεωµένα να απαντήσουν αιτιολογηµένα. 

2. Τα Τακτικά ΝΠΙ∆ Μέλη οφείλουν να εκτελούν πρόθυµα, υπεύθυνα και έγκαιρα κάθε 
εργασία που αναλαµβάνουν στα πλαίσια της Οµοσπονδίας και έχουν την υποχρέωση να 
υπερασπίζονται και να τηρούν τις Αρχές που αναφέρονται στο Καταστατικό, να αποφεύ-
γουν κάθε δραστηριότητα  που αντιστρατεύεται στους Σκοπούς της, να προσέρχονται 
στις ΟµΣ, τις συγκεντρώσεις, τις συνάξεις συνεργασίας των Τακτικών Μελών (ΣΣΜ) µε 
τους αντιπροσώπους τους καθώς και των Οµάδων ή Επιτροπών εργασίας που συµµετέ-
χουν.  

3. ∆ικαίωµα συµµετοχής, ψήφου, εκλέγειν και εκλέγεσθαι έχουν όλα τα ταµειακά τακτο-
ποιηµένα Τακτικά Μέλη. 

4. Οι κυρώσεις για συµπεριφορά αντίθετη προς το Καταστατικό αυτό ανάλογα µε τη βαρύ-
τητα της παράβασης είναι: 

            α.- Έγγραφη σύσταση 
            β.- Έγγραφη επίπληξη 



            γ.- Προσωρινή αποβολή  µέχρι και  έξι  (6) µήνες και 
            δ.- ∆ιαγραφή. 
            
            Ειδικότερα: 
 

1- Η σύσταση, επίπληξη και η προσωρινή αποβολή επιβάλλονται από το ∆.Σ. της 
Οµοσπονδίας µετά από πρόταση µέλους του ∆.Σ. ή του 1/5 των Τακτικών Μελών. 

2- Προκειµένου για προσωρινή αποβολή ή διαγραφή φυσικού προσώπου Μέλους του 
∆.Σ. ή άλλου Οργάνου της Οµοσπονδίας αρµόδια είναι µόνο η ΟµΣ µετά από την 
ανάλογη προβλεπόµενη διαδικασία. 

3- ∆ε µπορεί να εκτελεσθεί οποιαδήποτε ποινή στο τετράµηνο διάστηµα πριν από την 
ηµέρα σύγκλησης ΟµΣ µε θέµα την διεξαγωγή εκλογών. 

 
III.-  Η ιδιότητα του Μέλους παύει στις εξής περιπτώσεις : 
α)  έγγραφης παραίτησης Τακτικού Μέλους: 

• Κάθε Τακτικό Μέλος της Οµοσπονδίας µπορεί να αποχωρήσει από αυτή µετά από 
απόφαση που θα ληφθεί νόµιµα σύµφωνα µε το Καταστατικό του. Οι νόµιµοι εκπρό-
σωποι υποβάλλουν στο ∆.Σ. της Οµοσπονδίας την σχετική αίτηση µε όλα τα νοµιµοποι-
ηµένα έγγραφα και το ∆.Σ. της Οµοσπονδίας διαγράφει, µε βάση την αίτηση αυτή, το 
ΝΠΙ∆ από τη δύναµη των Τακτικών της Μελών. 

β)  διαγραφής Τακτικού Μέλους για λόγους αδικαιολόγητης παράλειψης εκπλήρωσης των οικο- 
      νοµικών του υποχρεώσεων για δύο (2) συνεχή χρόνια.  

• Το Μέλος που διαγράφηκε για αυτόν τον λόγο, µπορεί να εγγραφεί και πάλι εντός ενός 
(1) και µόνον έτους χωρίς να τηρηθούν πάλι οι προϋποθέσεις του Άρθρου 5, αρκεί να 
εκπληρώσει όλες τις προηγούµενες οικονοµικές υποχρεώσεις του προς την Οµο-
σπονδία.  

γ)  διαγραφής για ανάρµοστη συµπεριφορά στην εκπλήρωση διαφόρων καθηκόντων που του έ-  
     χουν ανατεθεί 
δ) άµεσης ή έµµεσης παράβασης των σκοπών της Οµοσπονδίας και των αποφάσεων των Ορ- 
    γάνων της 
ε)  εκµετάλλευσης ή προβολής ιδεών της Οµοσπονδίας και του έργου της προς ίδιον όφελος. 
 
IV.- Η εισήγηση προς την ΟµΣ για την αποµάκρυνση ή όχι φυσικού προσώπου της παρ. II, 4, 2 
του παρόντος Άρθρου ή Τακτικού Μέλους λαµβάνεται από το ∆.Σ., σύµφωνα µε τα προβλεπό-
µενα του παρόντος Καταστατικού, αφού προηγηθεί κλήση σε απολογία του και σύµφωνα µε 
τους Εσωτερικούς Κανονισµούς. 
 
V.- Όλες οι αποφάσεις γίνονται τελεσίδικες και ισχύουν µετά από την επικύρωσή τους από την 
ΟµΣ µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων αντιπροσώπων, όσον αφορά για την έγγραφη 
σύσταση, επίπληξη και προσωρινή αποβολή και των 3/4 των παρόντων αντιπροσώπων όσον 
αφορά διαγραφή φυσικού προσώπου µέλους  Οργάνου της Οµοσπονδίας ή Τακτικού Μέλους. 
 
Προϋποθέσεις που συντρέχουν για τελεσίδικες και ισχυρές αποφάσεις είναι: 

1- Σε όλες τις περιπτώσεις πρέπει να γνωστοποιείται η πρόταση στο φυσικό πρόσωπο ή το 
Τακτικό Μέλος δέκα (10) ηµέρες πριν τη συζήτηση του θέµατος από το ∆.Σ. της Οµο-
σπονδίας. Το φυσικό πρόσωπο ή το Τακτικό Μέλος έχουν δικαίωµα να εκθέσουν τις από-
ψεις τους τόσο στο ∆.Σ. όσο και στην ΟµΣ. 

2- Εάν το υπό διαγραφή φυσικό πρόσωπο ή το Τακτικό Μέλος δεν παρουσιασθεί αναιτιολό-
γητα, κατά την συζήτηση στο ∆.Σ., τότε το ∆.Σ. µπορεί να προχωρήσει στη λήψη απόφα-
σης για την εισήγηση της διαγραφής αυτεπάγγελτα. 

3- Η όποια σχετική αιτιολογηµένη απόφαση του ∆.Σ. επικυρώνεται ή ακυρώνεται από την 
ΟµΣ µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων αντιπροσώπων. 

4- Η απόφαση της ΟµΣ είναι τελεσίδικη περί της διαγραφής. Το διαγραφέν φυσικό πρόσωπο 
εκπίπτει από τα τυχόν αξιώµατα, τίτλους και δικαιώµατα συµµετοχής στα Όργανα ∆ιοίκη-
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σης της Οµοσπονδίας. Σε περίπτωση διαγραφής Τακτικού Μέλους αυτοδίκαια εκπίπτει από 
οιοδήποτε αξίωµα κατέχει σε Όργανα της Οµοσπονδίας µε εκπρόσωπό του. 

5- Η απόφαση περί διαγραφής γνωστοποιείται µε έγγραφο της Οµοσπονδίας υποχρεωτικά 
µέσα σε δέκα (10) ηµέρες στο φυσικό πρόσωπο καθώς και στο Τακτικό Μέλος. 

6- Η ανάκληση ποινής είναι δυνατή και γίνεται µε την ίδια διαδικασία. 
 
ΑΡΘΡΟ  7.  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ 
 
Τα Τακτικά Μέλη της Οµοσπονδίας, όπως και κάθε ΝΠΙ∆ που προσχωρεί σ’ αυτήν, καταβάλλουν 
το εφ’ άπαξ δικαίωµα εγγραφής. 
Τα  Τακτικά Μέλη της Οµοσπονδίας έχουν την υποχρέωση το πρώτο τρίµηνο κάθε έτους να 
καταβάλλουν στην Οµοσπονδία την ετήσια τακτική συνδροµή τους, που αποφασίζεται από την 
ΟµΣ και υπολογίζεται σε ένα ποσό για κάθε φυσικό πρόσωπο – τακτικό µέλος τους που είναι 
ταµειακά τακτοποιηµένο. 
Το ∆.Σ. της Οµοσπονδίας έχει το δικαίωµα µε απόφασή του να αναπροσαρµόζει την ετήσια 
τακτική συνδροµή και το δικαίωµα εγγραφής. Η απόφαση αυτή του ∆.Σ. της Οµοσπονδίας πρέ-
πει να υποβάλλεται για έγκριση στην ΟµΣ. 
Το ∆.Σ. της Οµοσπονδίας µπορεί µε απόφασή του να επιβάλει έκτατη εισφορά για την αντιµε-
τώπιση δαπάνης συγκεκριµένου σκοπού. 
Τα Τακτικά Μέλη της Οµοσπονδίας έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν τη δαπάνη για τη 
συνδροµή ενός ελαχίστου αριθµού συνδροµητών στο περιοδικό της Οµοσπονδίας, που θα 
ορίζεται µε απόφαση του ∆.Σ. 
. 
ΑΡΘΡΟ 8. ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΣ 
 
Τα  Όργανα της Οµοσπονδίας είναι: 
α. Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ). 
β. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Οµοσπονδίας (∆Σ). 
γ. Η Ελεγκτική Επιτροπή της Οµοσπονδίας (ΕΕ). 
 
ΑΡΘΡΟ 9. Η ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 
 
 
1. Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ) συγκροτείται από τους αντιπροσώπους κάθε Τακτικού 
Μέλους και είναι το ανώτατο όργανο της Οµοσπονδίας.  

2. Κάθε Τακτικό Μέλος εκπροσωπείται στην ΟµΣ και διαθέτει αριθµό αντιπροσώπων ανάλογα µε 
τον αριθµό των ταµειακά τακτοποιηµένων Τακτικών Μελών του, που παρέστησαν ή και 
ψήφισαν στη χρονικά τελευταία του Γενική Συνέλευση. Συγκεκριµένα το Τακτικό Μέλος της 
Οµοσπονδίας που στην τελευταία χρονικά Γενική Συνέλευσή του µετείχαν ή ψήφισαν µέχρι 
50 ταµειακά τακτοποιηµένα Μέλη του, εκπροσωπείται στην Οµ Σ µε δύο (2) αντιπροσώπους, 
κατά προτίµηση από τον Πρόεδρο και τον Γενικό Γραµµατέα του ∆Σ ή αναπληρωτές τους και 
διαθέτει συνολικά δύο (2) ψήφους. Για κάθε επιπλέον 50 ταµειακά τακτοποιηµένα Μέλη που 
ψήφισαν ή µετείχαν στη Γενική αυτή Συνέλευση του Τακτικού Μέλους, στο Τακτικό αυτό 
Μέλος προστίθεται ένας (1) επιπλέον αντιπρόσωπος µε µία (1) επιπλέον ψήφο. Για τον 
ακριβή καθορισµό του αριθµού των αντιπροσώπων του κάθε Τακτικού Μέλους προϋπόθεση 
αποτελεί το επικυρωµένο από τη ∆ιοίκηση του Τακτικού Μέλους αντιγράφου του Πρακτικού 
του Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης ή το Πρακτικό της Εφορευτικής Επιτροπής της 
τελευταίας χρονικά τακτικής ή έκτακτης Γενικής του Συνέλευσης 

3. Σε καµία περίπτωση δεν επιτρέπεται Τακτικό Μέλος να εκπροσωπείται στην ΟµΣ και να 
διαθέτει αντιπροσώπους-ψήφους που να υπερβαίνουν στην ΟµΣ το 10% του συνολικού 
αριθµού των αντιπροσώπων και των ψήφων.  

4. Οι αντιπρόσωποι των Τακτικών Μελών προτείνονται µε ισάριθµα αναπληρωµατικά Μέλη 
εγγράφως από την ∆ιοίκηση του Τακτικού Μέλους τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ηµέρες πριν 
την σύγκληση της ΟµΣ. 
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5. Η νοµιµοποίηση προς το ∆Σ της Οµοσπονδίας των αντιπροσώπων της ΟµΣ είναι ισχυρή µε 
επικυρωµένο από τη ∆ιοίκηση του Τακτικού Μέλους αντίγραφο του πρακτικού του ∆Σ του 
σχετικά µε τον ορισµό των αντιπροσώπων και των αναπληρωµατικών µελών τους και 
αναπόσπαστα στοιχεία αποτελούν επικυρωµένα αποσπάσµατα των πρακτικών εκλογοαπο-
λογιστικής ΓΣ πρακτικού ψηφοφορίας και πρακτικού συγκρότησης των Μελών του ∆Σ του 
Τακτικού Μέλους σε σώµα. 

6. Το ∆Σ της Οµοσπονδίας ελέγχει, εγκρίνει, αποδέχεται και νοµιµοποιεί τους αντιπροσώπους 
από τα υποβαλλόµενα στοιχεία. 

7. Αντιπρόσωπος δεν µπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλο πρόσωπο στην Οµοσπονδιακή 
Συνέλευση (ΟµΣ) πλην από το αναπληρωµατικό του µέλος. 

8. Σε περίπτωση που αντιπρόσωπος ή ο αναπληρωτής του έχουν κώλυµα στο να προσέλθουν 
στην Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ), έχουν την ευθύνη, οφείλουν και είναι υποχρεωµένοι 
να ενηµερώσουν εσπευσµένα τον Τακτικό Φορέα τους, ώστε να αντικατασταθούν έγκαιρα µε 
έγγραφη δήλωση του ∆Σ του φορέα προς την Οµοσπονδία. 

9. Κάθε αντιπρόσωπος έχει µία ψήφο στην Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ). 
10.  ∆εν υπάρχει ασυµβίβαστο ο αντιπρόσωπος να είναι και µέλος Οργάνου της ∆ιοικήσεως του 
Τακτικού Μέλους. 

11.  Οι αντιπρόσωποι είναι ελεύθερα ανακλητοί από τις ∆ιοικήσεις των Τακτικών Μελών και η 
σχετική διαδικασία νοµιµοποιήσεως των παραγράφων 2 και 4 αυτού του Άρθρου θα πρέπει 
να κοινοποιηθεί στην Οµοσπονδία οκτώ (8) πλήρεις εργάσιµες ήµέρες πριν από τη Οµο-
σπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ). 

12.  Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ)  αποφασίζει για κάθε θέµα που δεν έχει ανατεθεί από το 
Νόµο ή το παρόν Καταστατικό σε άλλα Όργανα της Οµοσπονδίας.  

 
ΑΡΘΡΟ 10. ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ       
 
 Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ) ως το ανώτατο όργανο της Οµοσπονδίας µπορεί να επι-
λαµβάνεται και να αποφασίζει για οποιοδήποτε θέµα ανάγεται στο σκοπό, στα συµφέροντα και 
στη δράση της Οµοσπονδίας µε µόνο περιορισµό το Νόµο και το Καταστατικό αυτό. 
Αποκλειστικές αρµοδιότητες της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (Οµ.Σ.) είναι:  

α) Να αποφασίζει για την έγκριση ή όχι του διοικητικού και οικονοµικού απολογισµού και να      
    κρίνει για την απαλλαγή ή όχι του ∆Σ από κάθε ευθύνη µε βάση την έκθεση της ΕΕ. 

      β) Να εκλέγει : 
          ι.  τα Μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής (ΕφΕ) 
         ιι.  τα Μέλη του ∆Σ της ΕΕ και  τους αντιπροσώπους της Οµοσπονδίας σε Οργανώσεις α- 
              νώτερης βαθµίδας 
        ιιι.  τα νέα Τακτικά Μέλη 
     γ) Να ελέγχει τις αποφάσεις της ΕΕ. 
     δ) Να κρίνει τον απολογισµό του απερχόµενου ∆.Σ. 
     ε) Να απαλλάσσει ή καταλογίζει ευθύνες στα Όργανα της Οµοσπονδίας 
    στ)  Να εγκρίνει κατά κεφάλαιο και άρθρο τον προτεινόµενο προϋπολογισµό του ∆Σ. 
      ζ) Να αποφασίζει για κάθε τροποποίηση του Καταστατικού 
      η) Να αποφασίζει για τα Επίτιµα Μέλη  σύµφωνα µε το Άρθρο 5, του παρόντος Καταστατι- 
           κού.     
      θ) Να παύει µε ειδική απαρτία των 2/3 των τακτοποιηµένων ταµειακά Τακτικών Μελών και  

ειδική πλειοψηφία των ¾ των παρόντων αντιπροσώπων των Μελών της, τα Όργανα της     
∆ιοίκησης µετά από υποβληθείσα µοµφή 

       ι) Να διαγράφει µέλος µε απόλυτη πλειοψηφία 
     ια) Να αποφασίζει για την ένταξη της Οµοσπονδίας σε Συνοµοσπονδία 
     ιβ) Να αποφασίζει για τη διάλυση της Οµοσπονδίας µε ειδική απαρτία και ειδική πλειοψηφία,  
          για τη διάθεση της περιουσίας της, για τη ρύθµιση τυχόν εκκρεµών υποχρεώσεών της και    
          για τον ορισµό ή αντικατάσταση των εκκαθαριστών. 
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Οι αποφάσεις της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) που παίρνονται νόµιµα, δεσµεύουν όλα τα 
Μέλη της Οµοσπονδίας, ακόµη κι αυτά που µειοψήφησαν, διαφώνησαν ή απουσίαζαν. 
Τα Τακτικά Μέλη είναι υποχρεωµένα να εκτελούν τις αποφάσεις της Οµοσπονδιακής Συνέλευ-
σης (ΟµΣ). 
 
ΑΡΘΡΟ 11. Η ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
   Η  Οµοσπονδιακή Συνέλευση  (ΟµΣ). συγκαλείται : 
       α) Τακτικά µία φορά το χρόνο, µέσα στο πρώτο τρίµηνο της έναρξης του ηµερολογιακού  
           έτους (Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση) 
       β)  Έκτακτα, από το ∆Σ ή µετά από αίτηση τριών (3) τουλάχιστον Μελών του ∆Σ. 
       γ)  Έκτακτα, µετά από αίτηση του 1/10 των τακτοποιηµένων ταµειακά Τακτικών Μελών ή                 
            το 1/10 των αντιπροσώπων προς ∆Σ όπου θα πρέπει να αναγράφονται τα θέµατα που  
            θα απασχολήσουν την Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ). Στην περίπτωση αυτή το ∆Σ  

 συγκαλεί την ΟµΣ µέσα σε διάστηµα τριάντα (30) ηµερών από τότε που θα ζητηθεί 
       δ)  Έκτακτα ή τακτικά για την τροποποίηση των άρθρων του Καταστατικού, όσο και για τη  
            διάλυση της Οµοσπονδίας, όπου απαιτείται ειδική απαρτία των 3/4 των ταµειακά τακτο- 
            ποιηµένων Τακτικών Μελών και  την ειδική πλειοψηφία των 3/4 των παρόντων. 
1. Η σύγκληση της ετήσιας τακτικής Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) γίνεται µετά από έγ-
γραφη πρόσκληση του ∆Σ προς όλα τα Τακτικά Μέλη και τα Επίτιµα Μέλη, τουλάχιστον 
είκοσι (20) ηµέρες πριν από την Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ) και αφού τοιχοκολλείται 
στα γραφεία της Οµοσπονδίας. Το ∆Σ της Οµοσπονδίας µπορεί επιπρόσθετα να στείλει 
προσωπικές προκλήσεις προς τους αντιπροσώπους.  

2. Τα Μέλη θα πρέπει  να πληροφορούνται για τον τόπο, τον χρόνο και τα θέµατα της ηµερή-
σιας διάταξης της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) θα πρέπει επίσης να καθορίζονται και τα 
σχετικά µε τις επαναληπτικές συνεδριάσεις της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) σε 
περίπτωση µη απαρτίας. 

3. Η σύγκληση Έκτακτης Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) γίνεται µε τρόπο όµοιο, όπως η 
Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ). Σε περίπτωση αδράνειας του ∆.Σ., η 
Έκτακτη ΟµΣ µπορεί να συγκληθεί απ' ευθείας από το 1/10 των µελών, από την ΕΕ ή πάντως 
από το αρµόδιο ∆ικαστήριο κατά την προβλεπόµενη από το Νόµο διαδικασία. 

4. Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ) βρίσκεται σε απαρτία κατά περίπτωση, όπως προβλέ-
πεται από το σχετικό Άρθρο του Καταστατικού αυτού.  

 
ΑΡΘΡΟ 12. ΑΠΑΡΤΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ (ΟµΣ) 
 
  Η Οµοσπονδιακή Συνέλευση (ΟµΣ)  συνεδριάζει νόµιµα και αποφασίζει µόνον όταν βρίσκεται 
σε απαρτία που ελέγχεται στην αρχή της συνεδρίασης. 
    Η απαρτία εκτός από ειδικές περιπτώσεις καθορίζεται ως εξής: 
1. Η απαρτία Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) ορίζεται στο ότι παρευρίσκονται τουλάχιστον 

το ήµισυ και ένας των αντιπροσώπων, που να εκπροσωπούν τουλάχιστον το ήµισυ και ένα 
των ταµειακά τακτοποιηµένων Τακτικών Μελών. 

2. Αν δεν υπάρχει η απαρτία αυτή τότε η συνεδρίαση της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης (ΟµΣ) 
επαναλαµβάνεται (πρώτη επαναληπτική) µέσα σε επτά  (7) ηµέρες και τότε θα πρέπει να 
παρευρίσκετται τουλάχιστον το 20% και ένα των ταµειακά τακτοποιηµένων Τακτικών 
Μελών. 

3. Στην περίπτωση που κατά την επαναληπτική συνεδρίαση της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης 
(ΟµΣ)  δεν επιτευχθεί απαρτία η συνεδρίαση της ΟµΣ συγκαλείται σε δεύτερη επαναληπτική 
από µια (1) µέχρι και πέντε (5) ηµερολογιακές ηµέρες, ανεξάρτητα από τον αριθµό των πα-
ρισταµένων αντιπροσώπων των Τακτικών Μελών και κάθε απόφαση που λαµβάνεται µε την 
προβλεπόµενη ψηφοφορία στα θέµατα της Ηµερήσιας  ∆ιάταξης είναι έγκυρη, σύµφωνα µε 
τα προβλεπόµενα στο Άρθρο 10 του παρόντος Καταστατικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 13. ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ (ΟµΣ) 
 
Ο Πρόεδρος του ∆Σ της Οµοσπονδίας ή ο αναπληρωτής του, στην αρχή των εργασιών της 
συνεδρίασης της ΟµΣ ελέγχει την προβλεπόµενη από το Καταστατικό απαρτία. 



Μόλις διαπιστωθεί απαρτία από το ∆Σ, µε την έναρξη των εργασιών της ΟµΣ, εκλέγονται µε 
φανερή ψηφοφορία (ανάταση χεριού) και απλή πλειοψηφία ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο 
Γραµµατέας της ΟµΣ (Προεδρείο ΟµΣ).     
Μέλος του ∆Σ δε µπορεί να εκλεγεί στο Προεδρείο της ΟµΣ. Ο Πρόεδρος της ΟµΣ προεδρεύει 
και διευθύνει την ΟµΣ, δίνει το λόγο  σε όσους τον ζητούν κατά σειρά και τον αφαιρεί από τους 
εκτρεποµένους ή από τους αδικαιολόγητα µακρυγορούντες, κηρύσσει την έναρξη και τη λήξη 
της ΟµΣ, θέτει τα ζητήµατα σε ψηφοφορία και µπορεί µε απόφαση της ΟµΣ να διακόψει ή 
διαλύσει οποιαδήποτε συνέλευση που είναι θορυβώδης και απειλούνται  προστριβές ή αντεγ-
κλήσεις. Σε περίπτωση διακοπής της ΟµΣ (π.χ. για τους προαναφερόµενους λόγους ή λόγω 
παρόδου της ώρας ή για την προσαγωγή στοιχείων ή για την πλέον ενδελεχή εξέταση θέµατος), 
πρέπει να ορίζεται άµεσα η ηµέρα, ώρα και τόπος συνέχισης της ΟµΣ. και η Συνέλευση αυτή θα 
θεωρείται ως συνέχεια της προηγούµενης συνεδρίασης ως ένα σύνολο µε αυτή. Σε περίπτωση 
που δεν οριστεί τέτοιος χρόνος συνέχισης η ΟµΣ συνέρχεται την ίδια ώρα, ηµέρα και τόπο µε 
αυτά που προβλέφθηκαν από την πρόσκληση για την επαναληπτική σε περίπτωση µη απαρτίας 
συνεδρίαση, της οποίας αποτελεί και συνέχεια. Σε κάθε τέτοια ΟµΣ επανεξετάζεται η απαρτία. 
Μετά την εκλογή Προεδρείου της ΟµΣ και την ανάληψη του έργου του ο Πρόεδρος της ΟµΣ 
διαβάζει  τη διαδικασία λειτουργίας της που είναι : 
  α) Ανάγνωση της Ηµερήσιας ∆ιάταξης (Η∆) 
  β) Εισήγηση για κάθε θέµα επί της Η∆ 
  γ) Ερωτήσεις επί της εισήγησης και προτάσεις του σχετικού θέµατος 
                       δ) Συζήτηση επί των εισηγήσεων µε κατάλογο οµιλητών κατά τη σειρά που 

    θέλουν να µιλήσουν 
  ε) Μετά το τέλος των οµιλιών δευτερολογία του εισηγητή 
                      στ) Ψηφοφορία επί των προτάσεων γίνεται χωριστά για την κάθε µία πρόταση 
                           και µε τη σειρά που εκτέθηκαν. Θεωρείται ότι ελήφθη απόφαση αφού 
                           σχηµατιστεί απόλυτη πλειοψηφία υπέρ της ψηφιζόµενης πρότασης και τότε 
                           παύει η διαδικασία επί του συγκεκριµένου θέµατος δίχως να τίθενται σε 
                           ψηφοφορία οι τυχόν υπόλοιπες προτάσεις. 
   
Η τήρηση της παραπάνω διαδικαστικής λειτουργίας της συνέλευσης είναι έργο του Προεδρείου 
της ΟµΣ και όλων των Μελών που συµµετέχουν σε αυτή. 
Θέµατα εκτός Η∆ δεν συζητούνται, καθ΄ όσον υφίσταται η δυνατότητα να φέρονται θέµατα 
προς συζήτηση από το 1/10 των Μελών µετά από έγκαιρη υποβολή τους στο ∆Σ και το ∆Σ 
καθορίζοντας τα θέµατα της Η∆ είναι υποχρεωµένο να εισηγηθεί στην ΟµΣ. 
Η Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση, αφού εξαντλήσει τα υπόλοιπα θέµατα της Η∆, 
προβαίνει σε αρχαιρεσίες για την εκλογή των νέων τακτικών Μελών του ∆.Σ., εφ΄ όσον συντρέ-
χουν οι προϋποθέσεις για εκλογή. 
 
ΑΡΘΡΟ 14. ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
 
Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ειδικά προβλέπεται η µυστική ψηφοφορία, είναι 
φανερές και γίνονται είτε µε ονοµαστική κλήση είτε µε την ανάταση ενός χεριού. Ποτέ δε 
γίνονται δια βοής. 
 
1. Οι αποφάσεις της ΟµΣ λαµβάνονται, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται στο παρόν κάτι 

άλλο, µε απόλυτη πλειοψηφία των παρισταµένων ταµειακά τακτοποιηµένων αντιπροσώπων 
των Τακτικών Μελών. Σε περίπτωση που το αποτέλεσµα αµφισβητείται διενεργείται 
καταµέτρηση.  

2. Σε περίπτωση ισοψηφίας, λαµβάνεται απόφαση σύµφωνη µε την άποψη υπέρ της οποίας 
είναι η ψήφος του Προέδρου της ΟµΣ. 

3. Σε περίπτωση άρνησης ψήφου ή "λευκής ψήφου", οι περιπτώσεις αυτές δε θα λαµβάνονται 
υπ' όψη για τον υπολογισµό της βάσης σχηµατισµού πλειοψηφίας, παρ' ότι έχουν καταµε-
τρηθεί για το σχηµατισµό απαρτίας. 
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4. Απόφαση ή ψήφισµα καταδικαστικό, µε έννοια µοµφής, κατά Οργάνου ή Μέλους του, σε 
περίπτωση επώνυµης καταγγελίας, απαιτείται ειδική πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων 
αντιπροσώπων των Τακτικών Μελών της ΟµΣ. 

5. Η ψηφοφορία είναι υποχρεωτικά µυστική στις περιπτώσεις : 
       α) Εκλογής µελών του ∆Σ, της ΕΕ και εκλογή αντιπροσώπων της Οµοσπονδίας σε Οργά- 
           νωση ανώτερης βαθµίδας 
       β) Εκλογής νέων Τακτικών Μελών 
       γ) ∆ιαγραφής Μέλους 
       δ) Παύσης του Προέδρου του ∆Σ ή Μέλους Οργάνου της Οµοσπονδίας 
 
Οι αποφάσεις της ΟµΣ λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία (το ήµισυ και ένας των ψήφων) 
των έγκυρων ψηφοδελτίων χωρίς να υπολογίζονται τα λευκά ψηφοδέλτια, εκτός βέβαια για τις 
περιπτώσεις που προβλέπεται ειδική πλειοψηφία από το Καταστατικό αυτό. 
Οι αποφάσεις και συζητήσεις των συνεδριάσεων της ΟµΣ καταχωρούνται στα πρακτικά και κατά 
προτίµηση µαγνητοφωνούνται συγχρόνως. Τα πρακτικά χρονολογούνται και αριθµούνται µε 
ευθύνη του Γενικού Γραµµατέα σε ειδικό βιβλίο πρακτικών των ΟµΣ που τηρείται γι' αυτό το 
λόγο και υπογράφονται  προς επικύρωση από όλα τα µέλη του Προεδρείου της ΟµΣ. 
 
ΑΡΘΡΟ 15. ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ (ΕφΕ)  - ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ 
 
1. Η Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση, αφού εξαντλήσει τα υπόλοιπα θέµατα της Η∆, 

προβαίνει σε αρχαιρεσίες για την εκλογή των ισαρίθµων τακτικών Μελών του ∆Σ προς 
συµπλήρωση του αριθµού των αποχωρούντων λόγω λήξης της θητείας τους, καθώς και την 
εκλογή των νέων Τακτικών Μελών.  

2. Κάθε τρία (3) έτη εκλέγει τα Μέλη της ΕΕ. 
 
Ως µεταβατικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού ορίζονται: 
• Ειδικότερα για τα Μέλη του ∆Σ, του εκλεγέντος στις αρχαιρεσίες του έτους 2000, µετά την 

έγκριση του Καταστατικού αυτού, θα παραµείνουν µέχρι τις αρχαιρεσίες του έτους 2003. 
Από τα Μέλη που θα εκλεγούν το έτος 2003 µε κλήρωση, δύο (2) Μέλη θα ορισθούν για 
θητεία  (1) ενός µόνο χρόνου και άλλα δύο (2) Μέλη για θητεία (2) µόνο χρόνων, ώστε 
εφεξής να τηρηθεί η προβλεπόµενη διαδικασία της τελευταίας παραγράφου του Άρθρου 13, 
και της σχετικής παραγράφου 1 του παρόντος Άρθρου. Μετέπειτα, η Ετήσια Τακτική Οµο-
σπονδιακή Συνέλευση θα εκλέγει ισάριθµα των αποχωρούντων τακτικά Μέλη για συγκρό-
τηση του ∆Σ της Οµοσπονδίας. 

3. Σε περίπτωση αύξησης πέραν του αριθµού των εβδοµήντα πέντε (75) των ΝΠΙ∆ Τακτικών 
Μελών η πρώτη κατά σειρά Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση θα εκλέξει επιπλέον 
δύο (2) τακτικά Μέλη για τη συγκρότηση του ∆Σ και για θητεία τριών χρόνων, ώστε ο 
αριθµός των Μελών του ∆Σ να ανέλθει σε εννέα (9) τακτικά Μέλη. 

4. Οι αρχαιρεσίες διεξάγονται µε τη µέριµνα 3µελούς ΕφΕ, που εκλέγεται από το σώµα της 
Ετήσιας Τακτικής Οµοσπονδιακής Συνέλευσης κατά την οποία διεξάγονται οι αρχαιρεσίες. 

5. ∆εν αποτελεί ασυµβίβαστο τα µέλη του Προεδρείου της Οµοσπονδιακής Συνέλευσης να 
είναι και µέλη της ΕφΕ. 

6. Τα Μέλη της ΕφΕ δε µπορούν να θέσουν υποψηφιότητα για το ∆Σ και την Ε.Ε. καθώς και το 
αντίθετο. 

7. Ο Πρόεδρος της ΕφΕ, µε βάση τον κατάλογο των υποψηφίων που έχει  συντάξει το ∆Σ  
σύµφωνα µε τις δηλώσεις υποψηφιότητας και τα οριζόµενα παρακάτω κατά την ανάληψη 
των καθηκόντων του, ανακοινώνει τα ονόµατα των υποψηφίων για το ∆Σ, την ΕΕ και 
υποψηφίων νέων ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών. 

8. Η ΕφΕ µεριµνά για την καταλληλότητα της κάλπης, ελέγχει αν είναι κενή, την σφραγίζει και 
στη συνέχεια ο Πρόεδρός της κηρύσσει την έναρξη της ψηφοφορίας. 

9. Κάθε υποψήφιος για το ∆Σ και για την ΕΕ πρέπει να συγκεντρώνει τις προϋποθέσεις για την 
εκλογή του. Ιδιαίτερα να είναι σύννοµος αντιπρόσωπος ΝΠΙ∆ Τακτικού Μέλους τακτοποι-
ηµένου ταµειακά, να µην έχει επιβληθεί σε βάρος τους πειθαρχική ποινή ή απόφαση διαγρα-
φής τους, να γνωστοποιείται εγγράφως στο ∆Σ η υποψηφιότητά του το αργότερο επτά (7) 
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πλήρεις ηµέρες πριν από τη σύγκληση της ΟµΣ και να µεσολαβεί τουλάχιστον ένα (1) 
ηµερολογιακό έτος από προηγούµενη θητεία του στο ∆Σ ή την ΕΕ, ως τακτικού µέλους. 

10. Για τις αρχαιρεσίες χρησιµοποιείται ενιαίο ψηφοδέλτιο όπου αναγράφονται µε αλφαβητική 
σειρά τα ονόµατα των υποψηφίων τακτικών µελών για το ∆Σ και δίπλα το όνοµα του 
αναπληρωτού του. Κάτω από τα ονόµατα των υποψηφίων για το ∆Σ σε διαφορετική 
ενότητα αναγράφονται αλφαβητικά τα ονόµατα των υποψηφίων τακτικών µελών για την 
συγκρότηση της ΕΕ και δίπλα το όνοµα του αναπληρωτή καθενός, εφ΄ όσον συντρέχει 
προϋπόθεση εκλογής της ΕΕ. 

11. Υποψήφιος του ∆Σ δε µπορεί να θέσει υποψηφιότητα για την ΕΕ και το αντίθετο. 
12. Στην περίπτωση που οι δηλώσεις υποψηφιοτήτων δεν επαρκούν για να καλύψουν τουλάχι-

στον τον αριθµό των τακτικών µελών προς συγκρότηση των Οργάνων πλέον ενός τουλάχι-
στον µαζί µε τους αναπληρωτές για το κάθε Όργανο, υποψήφιοι θεωρούνται για τις 
ελλείπουσες θέσεις του ∆Σ όλα τα υπόλοιπα παρόντα µέλη της Οµοσπονδίας. 

13. Στην περίπτωση που εκλέγονται άτοµα από τους κατά τα παραπάνω υποχρεωτικά 
υποψήφιους το έργο-αξίωµα του Μέλους των Οργάνων είναι υποχρεωτικό για αυτά και δεν 
µπορούν να παραιτηθούν. Η τυχόν παραίτησή τους δε λαµβάνεται υπ' όψη φέροντες πλήρη 
ευθύνη απέναντι στην Οµοσπονδία για τη µη εκτέλεση των καθηκόντων-έργων που είτε από 
το παρόν Καταστατικό, είτε από κανονισµό, ή από αποφάσεις των Οργάνων τους 
ανατίθενται. 

14. Το ψηφοδέλτιο είναι έγκυρο όταν οι σταυροί προτίµησης που έχουν τεθεί είναι ισάριθµοι 
των απαραιτήτων του αριθµού προς εκλογή των µελών για το ∆Σ ή την ΕΕ. 

15. Ο σταυρός τοποθετείται αριστερά του ονόµατος του υποψηφίου. 
16. Το ψηφοδέλτιο µπαίνει σε φάκελο που φέρει τη σφραγίδα της Οµοσπονδίας, ρίχνεται στην 

κάλπη υπό την εποπτεία της ΕφΕ. Υφίσταται η δυνατότητα σε ένα φάκελο να µπαίνουν και 
τα ψηφοδέλτια για την εκλογή νέων ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών ή εκπροσώπων της Οµοσπον-
δίας σε Οργάνωση ανώτερης βαθµίδας, που θα είναι όµως διαφορετικών χρωµάτων. 

17. Ανάλογα ψηφοδέλτια χρησιµοποιούνται και σε κάθε άλλη περίπτωση µυστικής ψηφοφορίας, 
όπως διαγραφής φυσικού προσώπου Προέδρου ή µέλους του ∆Σ ή Οργάνου της Οµο-
σπονδίας, καθώς και ΝΠΙ∆ Τακτικού Μέλους. Στις περιπτώσεις αυτές χρησιµοποιείται φάκε-
λος διαφορετικού χρώµατος από τον φάκελο των αρχαιρεσιών που φέρει τη σφραγίδα της 
Οµοσπονδίας. Υφίσταται η δυνατότητα σε ένα φάκελο να µπαίνουν και άλλα ψηφοδέλτια, 
όχι όµως των αρχαιρεσιών της παραγ. 16 του παρόντος Άρθρου, που θα είναι διαφο-
ρετικών χρωµάτων. 

18. Αφού ψηφίσει και ο τελευταίος από τους παρευρισκόµενους εκλογείς, η ΕφΕ κηρύσσει τη 
λήξη της ψηφοφορίας και ενεργεί τη διαλογή των ψηφοδελτίων. Ψηφοδέλτιο που δε 
συγκεντρώνει τους όρους εγκυρότητας κηρύσσεται από αυτήν άκυρο και φάκελος ο οποίος 
περιέχει κάτι περισσότερο από ψηφοδέλτια δεν λαµβάνεται υπ' όψη. Επιτυχόντες θεωρούν-
ται για µεν το ∆Σ οι πλειοψηφίσαντες σε ίσο αριθµό µε τα προς αναπλήρωση τακτικά του 
µέλη, για δε την ΕΕ οι τρεις (3) πρώτοι πλειοψηφίσαντες. 

19. Αναπληρωµατικά µέλη τόσο για το ∆Σ όσο και για την ΕΕ θεωρούνται εκ προοιµίου οι 
αναπληρωτές του κάθε υποψηφίου.  

20. Η ΕφΕ µετά το τέλος της διαλογής συντάσσει και υπογράφει το σχετικό Πρωτόκολλο διαλο-
γής των ψήφων, προβαίνει στην ανάδειξη των τακτικών και των αναπληρωτών τους ως 
αναπληρωµατικών µελών του ∆Σ και της ΕΕ µε πράξη της, όπου αναγράφονται τα ονόµατα 
των υποψηφίων µε τη σειρά της εκλογής τους, σύµφωνα µε τους σταυρούς προτίµησης που 
έλαβε ο κάθε υποψήφιος. Σε περίπτωση ισοψηφίας η ΕφΕ προβαίνει παρουσία των 
ισοψηφισάντων σε κλήρωση. 

21. Το εκλογικό υλικό, µαζί µε το πρακτικό υπογεγραµµένο από την ΕφΕ, παραδίνεται στο 
Γραµµατέα του απερχόµενου ∆Σ Αυτός είναι υποχρεωµένος να το παραδώσει στο νέο 
Γραµµατέα του ∆Σ.  
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ΑΡΘΡΟ 16. ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΣ (∆Σ) 
 
 
1. Η διοίκηση της Οµοσπονδίας ανατίθεται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο που είναι επταµελές και 

έχει θητεία τριών (3) χρόνων, που αρχίζει µε την εκλογή του και συγκροτείται σε σώµα και 
λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του τρίτου χρόνου. Τα µέλη του ∆Σ αυξάνονται σε εννέα 
(9) εάν υπερβαίνουν τα Μέλη-ΝΠΙ∆ τα εβδοµήντα πέντε (75) . 

2. Τα Μέλη του ∆Σ της Οµοσπονδίας εκλέγονται µε µυστική ψηφοφορία στην τακτική ΟµΣ. Αν 
κάποιο µέλος παραιτηθεί, πεθάνει, ή έχει ένα µόνιµο εµπόδιο και δεν µπορεί να συµµετέχει 
στις συνεδριάσεις του ∆Σ, τότε αντικαθίσταται από τον αναπληρωµατικό του. 

3. Η ΟµΣ  µπορεί οποτεδήποτε να ανακαλέσει µέλος του ∆Σ.  
4. ∆εν είναι ασυµβίβαστη η ιδιότητα µέλους του ∆Σ της Οµοσπονδίας και µέλους του ∆Σ 

Τακτικού Μέλους-ΝΠΙ∆. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 17. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΟΥ ∆Σ 
 
 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Οµοσπονδίας µέσα σε επτά (7) ηµέρες από την εκλογή του και µε 
πρόσκληση του πλειοψηφήσαντος συµβούλου και σε περίπτωση άρνησης ή αδιαφορίας 
οποιουδήποτε από τους εκλεγµένους συµβούλους, συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας µεταξύ 
των µελών του τον πρόεδρο, τους αντιπροέδρους, τον γενικό γραµµατέα, τον ειδικό γραµµατέα, 
τον ταµία και τον αναπληρωτή ταµία.12 
Το ∆Σ συνεδριάζει τακτικά µία φορά το µήνα, έκτακτα δε όποτε κριθεί αναγκαίο από τον 
πρόεδρο ή το ζητήσουν τέσσερα (4) τουλάχιστον των µελών του, βρίσκεται δε σε απαρτία όταν 
είναι παρόντα τόσα µέλη, όσα αποτελούν την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων.  
Το ∆Σ µπορεί να καταρτίσει κανονισµό λειτουργίας των εργασιών του. 
Το ∆Σ επιµελείται και αποφασίζει για οποιοδήποτε θέµα αφορά τους σκοπούς και τα συµφέ-
ροντα της Οµοσπονδίας και των Τακτικών Μελών του εκτός από αυτά που ανάγονται στην αρ-
µοδιότητα της ΟµΣ. 
    Ειδικότερα: 
 α. Φροντίζει για την εφαρµογή του καταστατικού και των νόµων και εκτελεί τις αποφάσεις της     
     ΟµΣ. 
β. Προετοιµάζει τις ΟµΣ και εισηγείται τα διάφορα θέµατα και καταρτίζει την Ηµερήσια ∆ιάταξη. 
γ. Καταρτίζει τον απολογισµό και τον προϋπολογισµό της Οµοσπονδίας και διαχειρίζεται τους    
    πόρους της. 
δ. Τηρεί την αλληλογραφία, φυλάσσει τα αρχεία, επιµελείται του υλικού και της σφραγίδας. 
 ε. Προβαίνει στις εγγραφές και διαγραφές µελών. 
στ. Συνιστά επιτροπές από µέλη του και µέλη της Οµοσπονδίας, για αντιµετώπιση των διαφό- 
     ρων ζητηµάτων και 
 ζ. Παρακολουθεί και συντονίζει τη δράση των ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών και αποφασίζει και πρα- 
     γµατοποιεί οµοσπονδιακές κινητοποιήσεις για την επίτευξη των σκοπών της Οµοσπονδίας. 
 η. Χορηγεί άδειες απουσίας στα Μέλη του.13 
 θ. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρό του να προσλαµβάνει ή να απολύει  το προσωπικό της Οµο- 
     σπονδίας, προσλαµβάνει και απολύει πληρεξούσιους δικηγόρους. 
 ι.  Εν γένει δε, έχει αρµοδιότητα σε οποιοδήποτε θέµα το οποίο δεν έχει ανατεθεί ρητά από την  
    ΟµΣ σε άλλο Όργανο Οµοσπονδίας και εφ' όσον δεν υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότη- 
    τα της Οµ.Σ. 
ια.Το ∆Σ έχει δικαίωµα να προβεί σε δικαιολογηµένες µε παραστατικό δαπάνες µέχρι του πο-    
    σού των €  3000 ετησίως πλέον των δαπανών του εγκεκριµένου προϋπολογισµού και  των   
    δαπανών µισθοδοσίας. Για την αντιµετώπιση επειγουσών περιπτώσεων επιτρέπεται και η έγ-    
    κριση δαπάνης έως ποσού €  4500 µε ειδική πλειοψηφία 3/4 των παρόντων µελών του ∆.Σ.  
    Τα ποσά αυτά τροποποιούνται µε απόφαση της ΟµΣ. 
ιβ.Το ∆Σ για έγκαιρη ενηµέρωση των ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών συγκαλεί τις συνάξεις συνεργασίας 
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    των µελών της Οµοσπονδίας, καθώς και τα συνεργαζόµενα µέλη της (ΣΣΜ), τα οποία µπο-  
    ρούν να συµµετέχουν µε εκπροσώπους πλέον των αντιπροσώπων τους στην ΟµΣ. Στις ΣΣΜ  
    δεν είναι απαραίτητη η τήρηση πρακτικών και διαδικασία απαρτίας. 
 
ΑΡΘΡΟ  18.  ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ∆Σ 
 
1. Το ∆Σ συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον µια φορά κάθε µήνα στην Αθήνα στο χώρο όπου 

λειτουργεί κατά τα συνήθη η ∆ιοίκηση της Οµοσπονδίας, εκτός αν κάτι άλλο κατ' εξαίρεση 
ορισθεί στην οικεία πρόσκληση και δεν προκαλεί υπέρµετρη επιβάρυνση ή επαχθές κώλυµα 
στα Μέλη του ∆Σ συνερχόµενο µετά από πρόσκληση του Προέδρου. Έκτακτα συνεδριάζει 
όσες φορές κρίνεται σκόπιµο από τον Πρόεδρο ή από τέσσερα (4) τουλάχιστον Μέλη αυτού, 
αφού υποβάλλουν έγγραφη αίτηση στο ∆Σ δια του Γενικού Γραµµατέα του. Στην περίπτωση 
αυτή, ο Πρόεδρος είναι υποχρεωµένος να καλέσει το ∆.Σ. µέσα σε δεκαπέντε (15) ηµέρες 
από την υποβολή της αίτησης και εάν αυτός αρνείται ή αµελεί και εάν πάντως δεν γίνει 
αυτό, τότε, το δικαίωµα σύγκλησης του ∆Σ έχει µε την σειρά ο Αντιπρόεδρος, ο Γενικός 
Γραµµατέας ή οι αιτούντες. 

2. Η πρόσκληση των Μελών του ∆Σ για συνεδρίαση γίνεται κύρια έγγραφα ή τηλεφωνικά µε 
ευθύνη του Γενικού Γραµµατέα το αργότερο πέντε (5) πλήρεις ηµέρες από  αυτήν της 
συνεδρίασης, ενηµερώνοντας συγχρόνως τα Μέλη για τα υπό συζήτηση θέµατα. 

3. Το ∆Σ βρίσκεται σε απαρτία αν είναι παρόντα τέσσερα (4) τουλάχιστον από τα Μέλη του και  
αποφασίζει για κάθε θέµα της Ηµερήσιας ∆ιάταξης. Εάν δεν υπάρξει απαρτία, η συνεδρίαση 
επαναλαµβάνεται την επόµενη ηµέρα και τότε θα θεωρείται σε κάθε περίπτωση ότι βρίσκε-
ται σε απαρτία µε παρόντα τουλάχιστον τρία (3) Μέλη του. 

4. Οι αποφάσεις του ∆Σ λαµβάνονται µε σχετική πλειοψηφία ύστερα από φανερή ψηφοφορία 
των παρόντων Μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η άποψη της ψήφου του 
Προέδρου ή του νόµιµα αναπληρωτή αυτού κατά τη συνεδρίαση. 

5. Αποφάσεις που παίρνονται µε οµοφωνία των Μελών του ∆Σ αναθεωρούνται µε οµοφωνία 
των Μελών του ∆Σ. Αποφάσεις του ∆Σ µπορούν να αναθεωρούνται µε αποφάσεις πάλι του 
ίδιου Οργάνου. 

6. Για τις αποφάσεις του ∆Σ στην περίπτωση διαγραφής Μέλους της Οµοσπονδίας ή του ∆Σ 
απαιτείται πλήρης απαρτία και απόλυτη πλειοψηφία του ∆Σ 

7. Μέλος του ∆Σ που απουσιάσει αδικαιολόγητα σε τρεις (3) συνεχείς συνεδριάσεις κηρύσ-
σεται έκπτωτο του αξιώµατός του µε απόφαση του ∆Σ  και  µε την κανονική απαρτία. 

8. Κάθε Μέλος του ∆Σ σε Τακτική ή Έκτακτη συνεδρίαση αυτού, µπορεί να προτείνει θέµατα 
για συζήτηση εκτός Ηµερήσιας ∆ιάταξης τα οποία συζητούνται µετά από σχετική απόφαση 
του ∆Σ. 

9. Οι συνεδριάσεις του ∆Σ µπορεί να είναι (καθολικά ή µερικά ή εξειδικευµένα) ανοικτές στα 
Μέλη της Οµοσπονδίας ή και σε τρίτους, τηρούµενων βέβαια τότε, των όρων της Αρχής 
Προστασίας Προσωπικών ∆εδοµένων και  των ευλόγων απορρήτων της Οµοσπονδίας. Εάν 
αποφασίσει  κάτι  τέτοιο το ∆Σ µετά από πρόταση οποιουδήποτε Μέλους του, όπως και ότι-
δήποτε άλλο σχετικό, γίνεται εφικτό µόνο µετά από ειδική επικυρωµένη απόφαση του ∆Σ.  
Στις συνεδριάσεις έχει το δικαίωµα να παρίστανται οποιοσδήποτε αντιπρόσωπος Τακτικού 
Μέλους της Οµοσπονδίας, χωρίς δικαίωµα λόγου και ψήφου. Το ∆Σ µπορεί να καλέσει ή και 
να δώσει το λόγο σε οποιοδήποτε Μέλος (ιδιαίτερα στους υπεύθυνους των Οµάδων Εργα-
σίας και Επιτροπών) ή σε τρίτους µετά από απόφασή του. Σε περίπτωση που οι παριστά-
µενοι διαταράσσουν τη συνεδρίαση ο Πρόεδρος µπορεί µετά από απόφαση των υπόλοιπων 
Μελών του ∆Σ να αποβάλλει αυτούς που ενοχλούν.14 

10. Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης, παύσης ή έκπτωσης του Προέδρου το ∆Σ συγκαλείται 
ειδικά γι' αυτό το λόγο σε συνεδρίαση το πολύ µέσα σε δέκα (10) ηµέρες και εκλέγει µεταξύ 
των άλλων Μελών του και του αναπληρωτή του τον νέο Πρόεδρο. Το ίδιο γίνεται και σε 
περίπτωση θανάτου, παραίτησης, παύσης ή έκπτωσης και στα άλλα αξιώµατα. Στις οποιεσ-
δήποτε περιπτώσεις αποχώρησης από το ∆Σ ή µακροχρόνιας απουσίας (δηλαδή σε περισ-
σότερες από τρεις τουλάχιστον συνεδριάσεις) Τακτικού Μέλους του ∆Σ (όπως και κάθε 
άλλου Οργάνου) για οποιοδήποτε λόγο, καλείται προς αναπλήρωση του ο αναπληρωτής του 
στο Όργανο. Σε περίπτωση εξάντλησης των αναπληρωτών η θέση του ∆Σ, συµπληρώνεται  
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µε απόφασή του από τον πρώτο σε αριθµό ψήφων από τους υπόλοιπους µη εκλεγέντες 
υποψήφιους στις αρχαιρεσίες. Αν ο κατάλογος των υποψηφίων εξαντληθεί ή δεν υπάρχουν 
άλλοι υποψήφιοι και µε βάση το παρόν Καταστατικό και το Νόµο είναι αδύνατη η λειτουρ-
γία του Οργάνου, τότε µε µέριµνα οποιουδήποτε από τα εναποµείνοντα Μέλη του ∆Σ ή µε 
πέντε (5) τουλάχιστον ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών της Οµοσπονδίας, συγκαλείται ΟµΣ για να 
αναπληρωθούν οι κενές θέσεις του Οργάνου και εφαρµόζονται ανάλογα οι από το παρόν 
Καταστατικό διατάξεις για Αρχαιρεσίες. 

11. Σε περίπτωση παραίτησης ενός ή περισσοτέρων Μελών του ∆Σ από τα αξιώµατά τους τότε 
γίνεται ανασύνθεση των Μελών του ∆Σ από τα ίδια τα Μέλη και τους αναπληρωτές µε 
µυστική ψηφοφορία. 

12. Οι αποφάσεις και συζητήσεις των συνεδριάσεων του ∆.Σ. καταχωρούνται στα πρακτικά και 
κατά προτίµηση µαγνητοφωνούνται συγχρόνως. Τα πρακτικά χρονολογούνται και αριθ-
µούνται µε ευθύνη του Γενικού Γραµµατέα σε ειδικό βιβλίο πρακτικών (πράξεων) του ∆Σ 
που τηρείται γι' αυτό το λόγο και υπογράφονται (επικυρώνονται) από όλα τα παρόντα στη 
συνεδρίαση Μέλη του ∆Σ. Εάν Μέλος αρνηθεί ή αδυνατεί να προσυπογράψει αρκεί να µνη-
µονευθεί αυτό και να προσυπογραφεί από τους λοιπούς. Τα µαγνητοφωνηµένα πρακτικά 
αριθµούνται, χρονολογούνται και φυλάσσονται σε αρχείο από τον ίδιο τον Γενικό Γραµµατέ-
α. Στην αρχή κάθε συνεδρίασης του ∆Σ διαβάζονται και επικυρώνονται τα πρακτικά της 
προηγούµενης εφ' όσον δεν επικυρώθηκαν αυτά κατά την ίδια συνεδρίαση. 

13. Τα µέλη του ∆Σ δεν δικαιούνται αµοιβής. Έξοδα παράστασης του Προέδρου ή Μέλους του 
∆Σ για σκοπούς της Οµοσπονδίας καλύπτονται µε τη προσκόµιση σχετικών αποδείξεων. 

14. Κανένα Μέλος του ∆Σ δεν έχει το δικαίωµα να αντιπροσωπεύει ή κάνει χρήση του ονόµατος 
της Οµοσπονδίας σε οποιαδήποτε εκδήλωση µε οποιονδήποτε τρόπο, εάν δεν τηρούνται οι 
όροι του παρόντος Καταστατικού. 

15. Κάθε Μέλος του ∆Σ αλλά και κάθε Οργάνου έχει πρωταρχική υποχρέωση να ενεργεί σεβό-
µενο την αρχή της συλλογικότητας του Οργάνου και στα πλαίσια της συλλογικής ευθύνης 
του Οργάνου µε βάση το Νόµο, το παρόν Καταστατικό και τις αποφάσεις των Οργάνων της 
Οµοσπονδίας. Το κάθε Μέλος ασκεί τις αρµοδιότητες που ρητά του έχουν ανατεθεί 
σύµφωνα µε το παρόν Καταστατικό, γενικά ή ειδικά στα πλαίσια του Νόµου, των σκοπών 
και των συνηθισµένων πρακτικών και µέσων της Οµοσπονδίας. Στις περιπτώσεις που τη-
ρούνται καλόπιστα οι ορισµοί αυτοί, η ευθύνη από τις πράξεις του Μέλους του Οργάνου 
βαρύνει συλλογικά το Όργανο αδιάφορα από τη θέση και τα µέτρα που αυτό µπορεί να 
πάρει απέναντι στο Μέλος του. Σε περίπτωση όµως που το Μέλος ενεργεί έξω ή κατά 
παράβαση των ανωτέρω ορισµών (καλόπιστα ή µη) το Μέλος ευθύνεται προσωπικά και 
µόνο, τόσο απέναντι στο Όργανο όσο και απέναντι στην Οµοσπονδία και τότε αυτό το 
Μέλος υποχρεώνεται για την αποκατάσταση κάθε ζηµιάς (υλικής ή ηθικής) της Οµοσπονδίας 
και των Μελών του. ∆ιευκρινίζεται ότι η περίπτωση αυτή συντρέχει σε λόγο ακόµη και 
άµεσης έκπτωσης του Μέλους από το Όργανο που ανήκει, µε απόφαση του ίδιου αυτού 
Οργάνου. 

 
ΑΡΘΡΟ  19.  ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆Σ 
 
 
 1. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. έχει  τις εξής αρµοδιότητες: 
     α) Προεδρεύει, διευθύνει, κηρύσσει την έναρξη και την λήξη των συζητήσεων του ∆Σ, θέτει 
τα ζητήµατα σε ψηφοφορία και µπορεί να διακόψει ή να διαλύσει οποιαδήποτε συνεδρίαση η 
οποία είναι  θορυβώδης και  απειλούνται προστριβές και αντεγκλήσεις. Ακόµη κηρύσσει την 
έναρξη των εργασιών των ΟµΣ και  διευθύνει  αυτές µέχρι την εκλογή του Προεδρείου τους. 
     β) Εκπροσωπεί την Οµοσπονδία ενώπιον των ∆ικαστηρίων, ∆ηµοσίων Υπηρεσιών και κάθε 
άλλης αρχής και γενικά στις συναλλαγές µε τρίτους, υπογράφει µε τον Ταµία όλα τα οικονοµικού 
περιεχοµένου έγγραφα, όπως συµβόλαια, γραµµάτια εισπράξεων, εντάλµατα πληρωµών, συµ-
βάσεις προσωπικού και  καταστάσεις µισθοδοσίας, αξιόγραφα, δανειοληπτικά συµβόλαια κλπ. 
     γ) Εκτελεί τις αποφάσεις του ∆.Σ. και των Οµοσπονδιακών Συνελεύσεων και υπογράφει µε 
το Γενικό Γραµµατέα όλα γενικά τα µη οικονοµικού περιεχοµένου έγγραφα, όπως την 
αλληλογραφία, τα διοικητικά έγγραφα, τις προσκλήσεις, τα αντίγραφα των πρακτικών του ∆.Σ. 
και των Οµοσπονδιακών Συνελεύσεων, της Ε.Ε. και κάθε άλλου Οργάνου ή Οµάδας Εργασίας ή 



Επιτροπής και γενικά όλα εκείνα για τα οποία δεν έχει προβλεφθεί ειδική αρµοδιότητα άλλου ή 
υπάρχει αµφιβολία για αυτή. 
    δ) Γενικά, προβαίνει σε κάθε ενέργεια για την προώθηση των συµφερόντων της Οµο-
σπονδίας και εισηγείται τη λήψη κάθε πρόσφορου µέτρου που αφορά στην πρόοδο ή στην υλο-
ποίηση του σκοπού της. 
    ε) Συντάσσει τα θέµατα της Ηµερήσιας ∆ιάταξης του ∆.Σ. και συγκαλεί το ∆.Σ. 
  στ) Με ειδική κάθε φορά εξουσιοδότηση από το ∆.Σ. προσλαµβάνει ή απολύει το προσωπικό 
της Οµοσπονδίας (τη σχετική σύµβαση προσυπογράφει ο Ταµίας), καθώς και πληρεξουσίους 
δικηγόρους. 
    ζ) Προεδρεύει στη Συντακτική Επιτροπή των υπό έκδοση εντύπων.  
    η) Εκτελεί ή διεκπεραιώνει και κάθε άλλο έργο που ανατίθεται σ' αυτόν από το παρόν Κατά-
στατικό, το ∆.Σ. ή την Οµοσπονδιακή Συνέλευση 
 2. Ο Πρόεδρος µπορεί για λογαριασµό του ∆.Σ. µετά από εξουσιοδότηση να υποβάλλει την 
οµαδική του παραίτηση σε Οµοσπονδιακή Συνέλευση που συγκλήθηκε γι' αυτόν ή για οποι-
οδήποτε άλλο σκοπό, η οποία αποφασίζει για την αποδοχή ή όχι της παραίτησης του ∆.Σ. Σε 
περίπτωση αποδοχής της παραίτησης, ορίζεται  άµεσα νέα Οµοσπονδιακή Συνέλευση για την 
εκλογή νέου ∆.Σ. παραµένοντας µέχρι τότε του (παραιτηθέντος) ∆.Σ. σε λειτουργία. 
3. Τον Πρόεδρο σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας του αναπληρώνει ο Α΄ Αντιπρόεδρος. 
 
ΑΡΘΡΟ  20. ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΙ 
 
1. Αποδεδειγµένης της απουσίας ή κωλύµατος του Προέδρου του ∆.Σ., µπορεί αυτός να αντι-

κατασταθεί από τον Α΄ Αντιπρόεδρο ο οποίος τον αναπληρώνει σε όλα τα καθήκοντα και τα 
δικαιώµατά του. Σε καµία περίπτωση δε δικαιολογείται η λήψη πρωτοβουλιών και ενεργειών 
από Αντιπρόεδρο σε περίπτωση που η Οµοσπονδία µπορεί να εκπροσωπηθεί από τον 
Πρόεδρο. 

2. Τον Α΄ Αντιπρόεδρο σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας του αναπληρώνει ο Β΄ 
Αντιπρόεδρος ή ένα από τα Μέλη του ∆.Σ. που ορίζεται ειδικά γι' αυτόν τον λόγο µετά από 
απόφαση του ∆.Σ. 

3. Οι Αντιπρόεδροι υποβάλλουν στο ∆.Σ. εισηγήσεις µικρο- και µακροπροθέσµων προγραµ-
µάτων δραστηριοτήτων της Οµοσπονδίας, τα οποία αφού εγκριθούν συντονίζουν και παρα-
κολουθούν την τήρηση του ετησίου προγράµµατος δράσεων και δραστηριοτήτων. 

4. Λόγω της Πανελλήνιας φύσης της Οµοσπονδίας είναι δυνατόν οι Αντιπρόεδροι (µέχρι και 
τρεις σε περίπτωση 9µελούς ∆Σ) να προέρχονται από διαφορετικά γεωγραφικά διαµερίσµα-
τα της χώρας, ώστε να εκπροσωπείται η Οµοσπονδία και κατά περιφέρειες.  

 
 
ΑΡΘΡΟ  21. ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
1. Ο Γενικός Γραµµατέας έχει την ευθύνη του γραφείου, φυλάσσει τα αρχεία και τη σφραγίδα 

της Οµοσπονδίας. 
2. Συντάσσει και προσυπογράφει µετά του Προέδρου τα πρακτικά των συνεδριάσεων του ∆Σ 

και  των ΟµΣ και όλα τα έγγραφα της Οµοσπονδίας τα µή οικονοµικού περιεχοµένου, όπως 
προαναφέρονται  στο Άρθρο 19  και προσυπογράφει  µε τον Πρόεδρο την Ηµερήσια 
∆ιάταξη της ΟµΣ. 

3. Τηρεί το βιβλίο αλληλογραφίας και φροντίζει για την αλληλογραφία της Οµοσπονδίας. 
4. Τηρεί το πρωτόκολλο εισερχόµενων και εξερχόµενων εγγράφων όπως επίσης και τα µητρώα 

των Τακτικών Μελών, Συνεργαζοµένων Μελών, Επίτιµων και Αρωγών Μελών. 
5. Τον Γενικό Γραµµατέα, σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας του αναπληρώνει ο Ειδικός 

Γραµµατέας. 
 

 
ΑΡΘΡΟ  22. ΕΙ∆ΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
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1.  Ο Ειδικός Γραµµατέας αναπληρώνει το Γενικό Γραµµατέα και τον Ταµία καθ' όσα ορί-  
ζονται στο παρόν Καταστατικό (Άρθρα 21 και 23 αντίστοιχα). 

2. Εκτελεί όποιο άλλο έργο του ανατίθεται ειδικά από τα Όργανα της Οµοσπονδίας ή ειδικά 
από τον Πρόεδρο στα πλαίσια των δικών του αυστηρά αρµοδιοτήτων. 

3. Συντονίζει και παρακολουθεί το έργο των Οµάδων και Επιτροπών Εργασίας. 
 
 ΑΡΘΡΟ  23. ΤΑΜΙΑΣ 
 
1. Ο Ταµίας έχει την ευθύνη του ταµείου, τηρεί όλα τα διαχειριστικά βιβλία και στοιχεία της 

Οµοσπονδίας, συντάσσει και προσυπογράφει µετά του Προέδρου γενικά όλα τα οικονο-
µικού περιεχοµένου έγγραφα (Άρθρο 19) και κάθε έγγραφο σχετικό µε την οικονοµική δια-
χείριση. 

2. Εισπράττει µε διπλότυπες αποδείξεις, οι οποίες φέρνουν τη σφραγίδα της Οµοσπονδίας και 
την υπογραφή του εισπράκτορα τις ετήσιες συνδροµές των Μελών και όλα γενικά τα συνή-
θη έσοδα της Οµοσπονδίας. 

3. Ενεργεί κάθε πληρωµή βάσει ενταλµάτων που εκδίδονται µε έγκριση της σχετικής δαπάνης 
από το ∆Σ και έχουν υπογραφεί από τον Πρόεδρο και τον ίδιο και έχουν σφραγιστεί µε τη 
σφραγίδα της Οµοσπονδίας. Σε κάθε ένταλµα πληρωµής που υπερβαίνει το ποσό των € 350 
και που αναπροσαρµόζεται µε απόφαση του ∆Σ και δεν υπερβαίνει τα προβλεπόµενα ποσά 
του Άρθρου 17 παρ.ια. Στην περίπτωση αυτή πρέπει απαραίτητα να επισυνάπτεται 
απόσπασµα της σχετικής απόφασης του ∆Σ ως προς τη έγκριση πληρωµής της δαπάνης και 
εξοφλητική απόδειξη του δικαιούχου, εφ΄ όσον δεν προβλέπεται από οικείο κεφάλαιο ή 
άρθρο του εγκριθέντος προϋπολογισµού. 

4. Στην αρχή κάθε µήνα, υποβάλλει στο ∆.Σ. συνοπτική κατάσταση των εσόδων και εξόδων 
του προηγούµενου µήνα και κάθε τέλος του ηµερολογιακού έτους τον απολογισµό της δια-
χείρισης βάσει του οποίου το ∆Σ συντάσσει και εγκρίνει τον ετήσιο ισολογισµό χρήσεως 
καθώς και την περιουσία της Οµοσπονδίας. 

5. Υποβάλλει στο ∆Σ εισηγητικές προτάσεις µικρο- και µακροπροθέσµου οικονοµικού 
προγραµµατισµού. 

6. Ελέγχεται από την ΕΕ για την λογιστικά και διαχειριστικά διαφανή και  έντιµη διαχείριση της 
περιουσίας  της Οµοσπονδίας. 

7. Καταθέτει άµεσα σε Τράπεζα ή οριστικά επενδύει τους πόρους και τις εισπράξεις της Οµο-
σπονδίας µε τον πλέον πρόσφορο για αυτήν τρόπο µετά από απόφαση του ∆Σ η οποία 
πρέπει να ανακοινωθεί και να συζητηθεί στην ΟµΣ. Υποχρεούται όµως να διατηρεί στο 
ταµείο σε µετρητά ή άµεσα εισπράξιµα αξιόγραφα ποσό µέχρι του ποσού € 350 για τις επεί-
γουσες δαπάνες. Το ποσό αυτό θα αναπροσαρµόζεται µε απόφαση του ∆Σ, χωρίς όµως να 
υπερβαίνει, αλλά να ακολουθεί το ποσό το προβλεπόµενο από την παρ. 3 του παρόντος 
Άρθρου. 

8. Η ανάληψη χρηµάτων από αυτά που έχουν κατατεθεί σε τραπεζικούς λογαριασµούς γίνεται 
από τον Ταµία ή άλλο Μέλος του ∆Σ ή τρίτο µόνο µετά από απόσπασµα σχετικής απόφασης 
του ∆Σ που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γενικό Γραµµατέα. 

9. Ο Ταµίας είναι υπόλογος και υπέχει ποινική και αστική ευθύνη για κάθε απώλεια χρηµάτων ή 
πληρωµή χωρίς ένταλµα κατά παράβαση του Νόµου, του παρόντος Καταστατικού και των 
αποφάσεων του ∆Σ και της ΟµΣ. 

10. Ο Ταµίας συνεπικουρείται και συνεργάζεται στενά µε τον Αναπληρωτή Ταµία, ο οποίος τον 
αναπληρώνει σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας. 

11. Τον Ταµία και τον Βοηθό Ταµία σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας τους αναπληρώνεται 
από τον Ειδικό Γραµµατέα. 

 
ΑΡΘΡΟ  24.  ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 
 
1. Μέλη του ∆Σ που δεν έχουν αξιώµατα επονοµάζονται Σύµβουλοι. Σε κάθε περίπτωση που 

στο παρόν Καταστατικό αναφέρεται σε "Μέλος" του ∆Σ και γενικά Οργάνου, εννοούνται 
ανεξαίρετα όλα τα Μέλη του αντίστοιχου Οργάνου, είτε έχουν συγκεκριµένα αξιώµατα ή τι-
τλους είτε όχι (όταν δηλαδή είναι  π.χ. απλώς Σύµβουλοι).                                                                           
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2. Με απόφαση του ∆Σ είναι δυνατόν να ανατεθούν ειδικά καθήκοντα ή ειδικό έργο σε έναν ή 
περισσότερους Συµβούλους τιτλούχους ή όχι, είτε σε τρίτους. 

 
 
ΑΡΘΡΟ 25. ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ 
 
Τα τηρούµενα βιβλία είναι τα αναφερόµενα σε Άρθρα του παρόντος Καταστατικού και µε από-
φαση του ∆Σ κάθε τι που κρίνεται χρήσιµο για την οµαλή λειτουργία της Οµοσπονδίας. Τα βι-
βλία αυτά υπάρχει η δυνατότητα, σε περίπτωση κατάλληλης υποδοµής, να είναι και µηχανογρα-
φικά σε ηλεκτρονικό υπολογιστή κατά περίπτωση µε ασφαλή αντίγραφα. Ενδεικτικά ανα-
φέρονται : 
 
1. το µητρώο των ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών 
2. το µητρώο Συνεργαζοµένων Μελών 
3. το µητρώο Επίτιµων και Αρωγών Μελών  
4. τα πρακτικά των ΟµΣ 
5. τα πρακτικά του ∆Σ 
6. το ειδικό βιβλίο εκθέσεων-πρακτικών της Ελεγκτικής Επιτροπής 
7. τα λογιστικά βιβλία που ορίζονται από τον νόµο και τις φορολογικές αρχές 
8. το βιβλίο αποθήκης  και του µη αναλωσίµου υλικού 
9. το βιβλίο βιβλιοθήκης  
 
 
ΑΡΘΡΟ 26. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΣ 
 
      Οι πόροι της Οµοσπονδίας είναι: 
 
1. Γενικότερα 
 
• Η ετήσια συνδροµή των Τακτικών Μελών της, ύψους που καθορίζεται µε απόφαση της ΟµΣ 
και µεταβάλλεται µε τον ίδιο τρόπο.  Η εισφορά αυτή θα καταβάλλεται και από κάθε νέο 
Τακτικό Μέλος κατά την εγγραφή του και για τα λοιπά Μέλη, κατά προτίµηση κατά τον 
πρώτο δίµηνο κάθε έτους και θα αφορά όλο το έτος έστω κι αν παύσει η λειτουργία της 
Οµοσπονδίας ή η συµµετοχή του Τακτικού Μέλους πριν από τη λήξη του αντίστοιχου έτους 
ή έστω κι αν η διάρκεια παραµονής του Τακτικού Μέλους είναι µικρότερης διάρκειας από 
αυτήν του ηµερολογιακού έτους.  

• Τα δικαιώµατα εγγραφής των νέων Τακτικών Μελών που θα ορίζονται από την ΟµΣ. 
• Έκτακτες εισφορές οριζόµενες κατά τον ίδιο τρόπο από την ΟµΣ.  
• Κάθε είδους δωρεές και χορηγίες. 
• Τυχόν έσοδα από τη κυκλοφορία οποιουδήποτε είδους και µορφής εντύπου, προσωρινής 

µόνιµης, περιοδικής ή µη έκδοσης ή παραγωγής της Οµοσπονδίας.  
• Επίσης τυχόν έσοδα από άλλες συναφείς προς τους σκοπούς της Οµοσπονδίας εκδηλώσεις. 
• Ενισχύσεις από την Πολιτεία, ∆ιεθνείς φορείς ή φορείς της Ευρωπαϊκής Ένωσης, Εθνικούς, 
∆ηµόσιους, Νοµαρχιακούς, ∆ηµοτικούς, Ιδιωτικούς Οργανισµούς ή Φορείς ή φυσικά πρό-
σωπα. 

• Κάθε άλλος νόµιµης προέλευσης πόρος, όπως από κληρονοµίες, κληροδοτήµατα, εκχω-
ρήσεις δικαιωµάτων και πραγµάτων, διοργανώσεις λαχειοφόρων αγορών, πλειοδοτικών δι-
αγωνισµών ή πωλήσεων πραγµάτων ανηκόντων ή δωρηθέντων ή παραχωρηθέντων για 
τούτο, ολικά ή µερικά στην Οµοσπονδία. Σε περιπτώσεις δωρεών, κληρονοµιών, εκχωρή-
σεων και άλλων παραχωρήσεων το ∆Σ ή η ΟµΣ  µπορεί να µην τις αποδεχθούν αυτές, εάν 
θέτονται όροι που κρίνονται από τα Όργανα αυτά, ως υπερβολικά ή απαράδεκτα δεσµευτι-
κά για την Οµοσπονδία κατά την κρίση τους. 

• Οι εισφορές των Αρωγών µελών. 
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2. Η αγορά από την Οµοσπονδία ακινήτων ή κινητών σηµαντικής αξίας πάνω από το ποσό € 
6500 γίνεται πάντοτε µε έγκριση της ΟµΣ, εφ΄ όσο αυτό δεν προβλέπεται από οικείο 
κεφάλαιο ή Άρθρο του εγκριθέντος ετησίου προϋπολογισµού. Το ποσό αυτό µπορεί να 
αναπροσαρµόζεται από την ΟµΣ. 

3. Η εκµετάλλευση της περιουσίας της Οµοσπονδίας δε µπορεί να συνεπάγεται τη µετατροπή 
της σε κερδοσκοπική επιχείρηση. 

 
 
ΑΡΘΡΟ  27. ΣΗΜΑ - ΣΦΡΑΓΙ∆Α ΚΑΙ ΕΓΓΡΑΦΑ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΣ 
 
1. Η Οµοσπονδία έχει τη δική της σφραγίδα µε την επωνυµία της 
2. Όλα τα έγγραφα της Οµοσπονδίας που απευθύνονται σε τρίτους γράφουν την ονοµασία 

της, την έδρα της, τη διεύθυνση των γραφείων της, τον αριθµό καταχώρησης στο ειδικό 
βιβλίο Πρωτοδικείου της έδρας της, τον αριθµό φορολογικού της µητρώου, την ∆ΟΥ, τους 
αριθµούς των τραπεζικών λογαριασµών µε τις συνεργαζόµενες τράπεζες και τέλος κάθε 
δυνατή πληροφορία της ταυτότητας της Οµοσπονδίας, όπως ηλεκτρονικό ταχυδροµείο, 
ιστοσελίδα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κ.ά. 

3. Κάθε έγγραφο της Οµοσπονδίας φέρει την υπογραφή των εκπροσώπων της, αναφέροντας 
το ονοµατεπώνυµο και το αξίωµά τους ως µελών του ∆Σ.και την σφραγίδα της 

4. Η υπάρχουσα ήδη σύνδεση του σήµατος κατοχυρώνεται ως σήµα της Οµοσπονδίας και 
εµπεριέχεται στην σφραγίδα της 

5. Τα ΝΠΙ∆ Τακτικά Μέλη της Οµοσπονδίας φέρουν στα έγγραφά τους την επωνυµία της Ο-
µοσπονδίας, το σήµα της συνοδευόµενο από τον αριθµό εντάξεώς τους σε αυτή.   

 
 
ΑΡΘΡΟ 28. ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 
    Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 
Ο απολογισµός, ισολογισµός και προϋπολογισµός συντάσσονται σε σχέση ετήσιου χρονικού 
διαστήµατος 
 
ΑΡΘΡΟ 29.  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 
1. Για την τροποποίηση του Καταστατικού αυτού χρειάζεται προηγούµενη απόφαση ΟµΣ µε 

παρουσία του 50% + 1 τουλάχιστον των αντιπροσώπων, που θα εκπροσωπούν τουλά-
χιστον το 50% + 1 των ΝΠΙ∆ Τακτικών Μελών και πλειοψηφία του 60% των παρόντων. 

2. Η τροποποίηση του Καταστατικού επιτελείται σε τακτική ή έκτακτη ΟµΣ και πλειοψηφία 
του 60% των παρόντων αντιπροσώπων των Τακτικών Μελών.  

 
ΑΡΘΡΟ  30.  ∆ΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑΣ 
 
1. Η Οµοσπονδία διαλύεται µε απόφαση της ΟµΣ, µε πλειοψηφία αυτή που προβλέπεται για 

την τροποποίηση του Καταστατικού. 
2. Μετά τη λήψη της απόφασης αυτής εκλέγεται Πενταµελής Επιτροπή για εκκαθάριση της 

περιουσίας της Οµοσπονδίας, που περιέρχεται σε φορέα που ορίζεται από την ΟµΣ των 
Τακτικών Μελών. 

 
ΑΡΘΡΟ  31. ΤΕΛΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
1. Κάθε ασάφεια ή κάθε τι που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό ρυθµίζεται από την ΟµΣ 

µε βάση τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα και των σχετικών µε τα Σωµατεία Νόµων. 
2. Το καταστατικό αποτελείται από τριάντα ένα (31) Άρθρα, εγκρίθηκε Άρθρο προς Άρθρο και 

στο σύνολό του οµόφωνα στην Ετήσια Τακτική Οµοσπονδιακή Συνέλευση της 27ης 
Μαρτίου 2002. 
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